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RESUMO

Qual foi a participacdo das mulheres nas elei¢des para deputado federal no Brasil entre os anos
de 1998 a 2010? O objetivo dessa pesquisa € responder essa questdo de pesquisa, apresentando
os dados referentes a participagdo das mulheres nas elei¢des para deputado federal no Brasil. Do
ponto de vista metodoldgico, combinamos revisdo de literatura com estatistica descritiva para
analisar os dados referentes a quantidade de candidatas, eleitas e nimeros de votos obtidos, a
partir da elaboracdo de um banco de dados com informagdes do sitio eletronico do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE). Os resultados indicam que: apesar da tendéncia de crescimento nas
eleicdes analisadas, observa-se um percentual aquém das expectativas estabelecidas pela Lei
9.504/97; De 1998 para 2002 o numero de parlamentares mulheres passa de 29 para 42. Em 2006
esse numero vai para 45 e se repete em 2010. Dos 27 estados analisados, apenas 15 apresentaram
ao menos uma mulher eleita, com destaque para o Amapa que obteve 50% das vagas (quatro
vagas) no ano de 2006 e 37,5% (trés vagas) na eleicdo seguinte 2010, Espirito Santo, por sua
vez, apresentou 40% das vagas (quatro vagas) em duas elei¢cdes seguidas 2006 e 2010. As causas
para esse comportamento eleitoral no Brasil podem ser as mais variadas. Indo de fatores
historicos e culturais, da formacgdo da sociedade até a menor quantia de recursos de campanhas.
Resultados adicionais sdo discutidos no trabalho.

Palavras-Chaves: Mulheres na politica. Elei¢des. Deputado Federal.
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INTRODUCAO

Enquanto os homens se interessam por politica e conquistas, as
mulheres sdo atraidas pelo que acontece no coragdo e na cabega das
pessoas.

Marion Z. Bradley

Este trabalho de conclusdo de curso (TCC) se preocupa em analisar como as mulheres vém
participando da vida politica no Brasil, mais especificamente nas disputas para os cargos de
deputadas federais. Em outros termos, pretendemos responder a seguinte questdo de pesquisa: Qual
foi a participagdo das mulheres nas elei¢oes para deputado federal no Brasil entre os anos de 1998
a 2010? De outra forma, o que buscamos ¢ identificar se a participagdo das mulheres nas elei¢des se
restringe a uma obrigagcdo da legislagcdo eleitoral ou se ao se candidatarem essas mulheres tem
conquistados cadeiras dentro do parlamento. De uma forma menos técnica, as candidatas ao cargo
de deputado federal conquistam cargos ou sdo s6 “bucha de canhdo” utilizadas pelos partidos

politicos?

Metodologicamente optamos por fazer revisao de literatura sobre o tema sistema eleitoral
brasileiro e, mais especificamente, sobre o sistema de cotas para mulheres na politica, combinado
com estatistica descritiva para analisar os dados de candidatos por elei¢cdes, bem como seus
respectivos votos e grua de sucesso por partidos politicos e unidade da federagdo. Para procedermos
com as analises elaboramos um banco de dados com varidveis de interesse a partir das informagdes
no sitio eletronico do Tribunal Superior Eleitoral (TSE). O recorte temporal desse trabalho conta
com quatro elei¢cdes consecutivas para o cargo de deputado federal (1998, 2002, 2006 e 2010).

Como justificativa, consideramos esse tipo de estudo como relevante para as Ciéncias
Sociais, e para a Ciéncia Politica em particular, uma vez que analisa o fendmeno de inser¢ao da
mulher dentro das disputas politicas incentivados pela forma como foi sendo desenhada da
legislacao eleitoral no Brasil. Além disso, esse trabalho se preocupa com dados observacionais
acerca de resultados eleitorais, buscando fazer analises comparadas entre os estados da federagao e
partidos politicos.

Para desenvolver o desenho de pesquisa, dividimos o trabalho em mais quatro se¢des. A

proxima sec¢do ¢ o primeiro capitulo, que trata da revisdo de literatura sobre os temas referentes a
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essa pesquisa (sistema eleitoral e sistema de cotas eleitorais para mulheres). O segundo capitulo
destaca os métodos e técnicas utilizados nessa pesquisa, apresentamos de forma sistematica o
desenho de pesquisa e as variaveis que serdo utilizadas para respondermos nossa questdo de
pesquisa. O terceiro e ultimo capitulo trata das analises dos resultados referentes as eleicdes de 1998
a 2010, na tentativa de descrever a participacdo das mulheres na vida politica brasileira eleitoral e
propor¢do foi algada as cadeiras da Camara dos Deputados. Por fim, na Ultima se¢do fazemos
nossas consideracdes finais desse trabalho de conclusdo de curso. Sistematizando nossos principais

achados empiricos.
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CAPITULO I - SISTEMA ELEITORAL BRASILEIRO

Os obstaculos enfrentados no acesso aos cargos publicos, gerados
pelas desigualdades entre os géneros, sdo fatos que demonstram a
necessidade de acoes positivas para inserir as mulheres no mundo da
politica.

Eneida Valarini Martins

A fim de discutir a participacao da mulher na vida politica brasileira, considerando os cargos
a Camara dos Deputados, esta revisdo de literatura opta por discutir primeiramente o sistema
eleitoral brasileiro para em seguida fazer uma breve discussdo sobre sistema de cota parlamentar
para mulheres. Por fim, nossa tltima parte do debate apresenta a discussdo sobre a participagdo das
mulheres na vida politica eleitoral.

Nada mais justo que comecar essa revisdo com a pergunta: o que ¢ sistema eleitoral?
Segundo Jairo Nicolau (2007) o sistema eleitoral ¢ a forma como os cidaddos escolhem seus
governantes € como esses votos sdo contados. No entanto, ha um conjunto de explicagdes mais
pormenorizadas a respeito desse tema.

O sistema eleitoral brasileiro € composto por regras majoritarias e proporcionais. Nas
eleicdes majoritarias sdo decididos os ocupantes do poder Executivo (Presidente, Governador e
Prefeito) e do Senado Federal. Essas disputas sdo marcadas pela regra de maioria simples para
municipios com menos de 200 mil habitantes e de maioria absoluta em municipios maiores que esse
patamar (NICOLAU, 2007).

As eleigdes do principio proporcional sdo aplicadas em disputas para os cargos no poder
Legislativo (Camara dos Deputados, Assembleia Legislativa, Camara dos Vereadores e Camara
Distrital). Em outros termos, a ldgica desse sistema se explica pela distribui¢ao proporcional aos

cargos no Legislativo em funcao dos votos dados pelos eleitores.

No Brasil ¢ permitido votar tanto nas siglas partiddrias quanto no candidato de forma
especifica (lista aberta). Para Nicolau (2006), o Brasil adotou o sistema de lista aberta em 1945,
logo apds a suspensao das eleigdes durante o governo de Gettlio Vargas (1937-1945). A nova regra
estabelece duas opgdes aos eleitores: voto de legenda ou voto nominal. No primeiro, os votos sao
direcionados aos partidos politicos enquanto que, no segundo, os votos sdo direcionados a um

candidato especifico. Os candidatos mais votados ocupardo as cadeiras obtidas pelos partidos. Vale
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ressaltar que nas elei¢des para Camara dos Deputados a cédula brasileira nunca apresentou a lista de
candidatos, o que denota aos eleitores que nesse processo todos os candidatos concorrem entre si,
como no sistema majoritario. Somente em 1962 comecou a ser usada a cédula oficial, formalizando
o voto de legenda e dificultando o processo eleitoral, uma vez que o eleitor tinha que escrever o
nome ou o numero/sigla do candidato escolhido. J& em 1986 a cédula inseriu a lista de todos os
partidos, facilitando a op¢ao pelo voto de legenda. O que durou pouco, em 1994 e 1998 para votar
na legendar o eleitor teve que escrever novamente o nome ou o numero do partido até a implantagao
da urna eletronica em 1998.

Segundo Nicolau (2006), a lista aberta ¢ um incentivo a personalizacdo das disputas
politicos-eleitorais porque a escolha pelo candidato ¢ feita pensando especificamente no candidato e
ndo no partido politico ou na coligacdo eleitoral a qual o candidato pertence. O que sugere
prevalecer com a lista aberta ¢ que a escolha por parte dos eleitores leva em consideracao as
caracteristicas pessoais ligadas ao candidato. Argumento como esse ¢ suficiente para afirmarmos
que a lista aberta ¢ responsavel pelo enfraquecimento dos partidos politicos, uma vez que os
partidos perdem o poder de influenciar as campanhas politicas.

Um dos temas que aponta para fraqueza do sistema eleitoral brasileiro e, consequentemente,
a fraqueza dos seus partidos politicos, agrega lista aberta e o financiamento de campanhas politicos-
eleitorais. As regras sobre o financiamento das campanhas permitem que ele seja gerenciado pelos
proprios candidatos, ou seja, os candidatos podem buscar recursos junto a iniciativa privada, de
outros comité€s de campanhas ou ser investidor em maior ou menor grau de suas campanhas — na
outra ponta esta o fundo partidaria com recursos de origem publica. Mas o resultado disso ¢ a
presenca de politicos personalistas e ligados de maneira ndo orgénica a seus respectivos partidos
politicos. Para Melo (2011), o sistema partidario permite, ou geram incentivos, para os politicos
migrarem de siglas partidarias em fung¢do de suas agendas politicas particulares. Essa migragao

pode ser constatada pelos indices de volatilidade eleitoral presente no Brasil.

A personalizacdo do processo eleitoral e a politica de coligagdes reduzem a importancia dos
partidos politicos. Os partidos tém pouca importancia no processo de constru¢do das campanhas,
onde o financiamento ¢ diretamente entregue aos candidatos e as coligagdes, normalmente
inconsistentes (CARREIRAO, 2012; DANTAS & PRACA, 2010), tornam os partidos politicos
como atores desconhecidos junto ao eleitorado e com baixa identificacdo (KINZO, 1994, 1995;

TAROUCO, 2008).
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Vale lembrar que para concorrer as elei¢des um cidaddo deve estar filiado ha pelo menos um
ano a um partido politico e cumprir as exigéncias estabelecidas pela legislagdo partidaria e pelo
regimento interno de cada partido. A formagdo da lista de candidatos depende de uma série de
fatores como: o tamanho do partido, o nimero de pretendentes a candidatura. Para Nicolau (2006),
tanto a dimensao territorial como a diversidade social dos candidatos sdo fatores fundamentais para
a organizacao da lista.

Os candidatos sao responsaveis pela organizagdo de sua campanha eleitoral, diferentes
estratégias sao utilizadas, a fim de estabelecer um contato maior com os eleitores, a partir do perfil
politico e dos recursos disponiveis. Vale ressaltar que em 1999, foi aprovada a Lei n® 9.840 que
proibem os candidatos oferecerem vantagem em troca de votos. Se quiserem agregar eleitores as
suas campanhas, ¢ assegurado aos candidatos organizar uma rede de apoio através de militantes
voluntarios, além da contratacao de servigos prestados.

O candidato dispoe ainda do direito ao Horario Gratuito de Propaganda Eleitoral — HGPE
previsto pela Lei n° 9.504/97. O tempo ¢ distribuido proporcionalmente a representagdo dos
partidos na Camara Federal (NICOLAU, 2006).

Os partidos politicos ainda podem competir firmando aliangas eleitorais - coligagdes. As
coligagdes funcionam como um partido e a distribui¢do das cadeiras na arena proporcional seguem
essa regra, estabelecendo uma lista de suplentes ao cargo independente do partido, mas
considerando a quantidade decrescente de votos obtidos pelos candidatos segundo a coligacdo. A
funcdo principal ¢ maximizar a soma de votos na tentativa de atingir o quociente eleitoral e,
consequentemente, conquistar cadeiras na casa legislativa.

Com relag@o ao processo seletivo dos candidatos, ¢ a zona territorial que delimitara os votos
que serdo considerados para determinado cargo eletivo, ou seja, os partidos apresentam uma lista de
candidatos de at¢ uma vez e meia o numero de cadeiras da circunscrigdo eleitoral, podendo
apresentar até o dobro de candidatos.

Para explicar as regras da distribuicao de cadeiras Nicolau (2007) usa trés passos:

Passo 1: Célculo do quociente eleitoral - O quociente eleitoral ¢ o resultado da
divisdo do total de votos validos pelo ntimero das cadeiras em disputa (...). Passo 2:
Divisdo de votos de cada partido pelo quociente eleitoral. O nimero inteiro
derivado da divisdo é o nimero de cadeiras que cada partido obterda (...). Os
partidos que ndo conseguem atingir o quociente eleitoral sdo excluidos da
distribuicdo das cadeiras (...). Passo 3: Distribuigdo das cadeiras ndo preenchidas
(sobras). Essas cadeiras sdo preenchidas pelo método de maiores médias: o total de
votos de cada partido ¢ dividido pelo nimero de cadeiras obtidas pelo quociente
eleitoral na divisao anterior, acrescido de um. (NICOLAU, 2007:294)
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Nas elei¢des para cargo de Deputados, a quantidade de candidatos que cada partido pode
apresentar se detém a uma vez e meia o nimero de cadeiras da circunscrigdo eleitoral, no caso das
coligacdes esse numero aumenta para duas vezes o numero de cadeiras. A partir de 1998
estabeleceu-se uma quota de candidato por género, com o intuito de aumentar o nimero de
mulheres no legislativo, este nimero ¢ de no minimo 30% e no maximo 70% para candidatos de
cada sexo. (NICOLAU, 2006:693). Um candidato ndo pode se candidatar a dois cargos politicos em
uma mesma eleicao, este cidadao que decida se eleger precisa estar filiado a um partido no minimo
ha um ano, existem também exigéncias na alfabetizagdo, uma pessoa analfabeta pode votar, mas
ndo pode ser votado. A selecdo dos candidatos fica a critério de cada partido, como destaca Nicolau:

A legislagdo partidaria estabelece que a norma para escolha dos candidatos deve
ser definida pelo regimento interno de cada partido. A Uinica exigéncia ¢ que fagam
uma convengdo no ambito estadual para formalizar a escolha dos candidatos; as
convengdes devem acontecer entre os dias 10 e 30 de junho do ano eleitoral, e a
lista de candidatos deve ser registrada até¢ o dia 5 de julho na Justica Eleitoral”
(NICOLAU, 2007: 694).

O autor esclarece que os candidatos t€ém bastante autonomia para definir a melhor estratégia
para sua campanha, ou seja, ele define de que forma ir4 distribuir o financiamento que nele foi
investido, assim como, poderé prestar contas dos seus gastos diretamente a justica eleitoral sem a
avaliacdo dos partidos. Os candidatos também contam com o direito de participar do horario
gratuito de propaganda eleitoral.

A regra de lista aberta entrou em vigor em 1945, depois do governo autoritario de Getalio
Vargas, o sistema de lista aberta dispde ao eleitorado duas opg¢des votar em um candidato ou em um
partido, os especialistas sobre o tema destacam que a lista aberta tende a ressaltar as campanhas
concentradas no candidato e ndo no partido, diante disso os candidatos reforcam suas campanhas
para se destacarem dos seus colegas de partido, visando fortemente sua reputacao pessoal.

Estudos acerca dos efeitos dos sistemas eleitorais sobre a estratégia eleitoral dos candidatos,
em especifico o incentivo a reputagdo personalizada ou partidaria, apontam divergéncias. Para
Carey e Shugart (1995), a classificagao mostrou limitagdes da tipologia utilizada, uma vez que os
paises que utilizam sistemas de lista aberta com caracteristicas semelhantes se mostraram em
posi¢des muito distantes na escala. Estudiosos dos sistemas eleitorais em geral, com base em
estudos feitos nos dois paises que utilizam lista aberta (Finlandia e Chile), defendem que a lista
aberta influencia as campanhas personalizadas, ou seja, a obtencao de votos individuais estimula os
candidatos a reforcarem sua reputacao pessoal.

Limongi e Cortez (2010) Melo (2010; 2011) e Melo e Camara (2012), defendem que o
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sistema partidario brasileiro amadurece a partir 1994 em funcdo do processo de estruturacdo das

disputas eleitorais com a competi¢cdo nas eleicdes presidenciais.

Existem duas regras diferentes para eleger os chefes do Executivo no Brasil (O presidente,
os governadores e os prefeitos) nos municipios com mais de 200 mil habitantes ¢ realizado o
sistema de dois turnos, para que o candidato seja eleito no primeiro turno ¢ necessario que este
receba 50% dos votos mais um, caso contrario um segundo turno deve ser realizado entre os dois
mais votados. Esse sistema foi implantado para que garantir que o eleito seja contemplado por mais
de 50% dos votos. Ja nos municipios com menos de 200 mil eleitores o candidato € eleito pelo
sistema maioria simples, onde o mais votado pode ser eleito.

Segundo Nicolau (2007) nas elei¢des os eleitores teriam em suas maos o poder de punir ou
recompensar os governantes, aqueles que desempenharam com seriedade seu papel, teria a
recompensa de serem reconduzidos ao seu cargo através do voto do cidadao, aqueles que assim ao
contrario fizessem receberia a punicdo de ser afastado do cargo para qual se elegeu. No entanto o
eleitor apresenta reduzida capacidade de desempenhar um controle social sobre seus governantes,
pois poucos eleitores tém lembrangas de quais candidatos eles votaram nas eleigdes anteriores e tao

pouco tem nocao de quais sdo os deputados federais do estado.

Alternativamente, ¢ possivel pensar uma modalidade de voto retrospectivo que
desconsiderasse a memoria do voto na eleicdo antecedente. Nesse caso, o eleitor
poderia simplesmente decidir votar em um deputado que tenha chamado a sua
atencdo positivamente durante a legislatura ou simplesmente eliminar das suas
escolhas os nomes que possam ter se destacado negativamente. Nessa opgao, o
eleitor ndo precisaria lembrar em quem votou, mas conhecer um deputado em
atividade. Aqui também os resultados do Eseb podem ajudar. Os eleitores foram
perguntados se conheciam algum deputado federal do estado.

Ainda que a pesquisa tenha sido realizada logo apds a campanha (com alta
exposi¢do dos deputados), 59% ndo se lembravam ou ndo souberam responder;
16% apresentaram nomes incorretos e inexistentes; apenas 24% apresentaram o
nome correto de algum deputado federal do estado (NICOLAU, 2007: 711).

Essa secdo tratou dos aspectos mais importantes do sistema eleitoral brasileiros, bem como
algumas das implicagdes recorrentes ao uso do modelo de sistema eleitoral adotado no Brasil.
Dentre eles destacam-se a personalizacdo eleitoral e seus efeitos sobre o baixo reconhecimento
eleitoral dos partidos politicos no Brasil, bem como sobre as dificuldades de exercer accountability
via mecanismo eleitoral no pais. A proxima se¢do apresenta os aspectos mais importantes acerca da

regra do sistema de cotas de género adotado no Brasil.
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1.1 Regras do Sistema de Cota

Durante muito tempo a luta das mulheres — vista como minorias, uma vez que fazem parte
de segmentos da sociedade com inferioridade social e politica, tem sido pelo acesso aos direitos

individuais e politicos.

A constituicao de 1988, art.5°, estabelece que homens e mulheres sejam iguais em direitos e
obrigacdes. Sem duvida, isso contribuiu para o avango das conquistas das mulheres em diversas

areas. Porém, sua participacao na esfera politica ndo tem acompanhado a mesma proporgao.

Em virtude do percentual da populagdo e do eleitorado que as mulheres representam atrelado
ao espaco/participagao da mulher na arena politica, foi apresentado ao Congresso Nacional, através
da Deputada Marta Suplicy, um projeto de lei estabelecendo o sistema de cota para as mulheres,

com objetivo de ampliar a participacdo das mulheres no eleitorado.

Vale ressaltar que a IV Conferéncia Mundial sobre a Mulher, ocorrida em setembro de 1995,
em Beijing, capital da China foi o que impulsionou a criagdo da Lei que assegura uma cota das
vagas de cada partido ou coligagdo para as candidaturas de mulheres. A conferéncia contou com a
participagdo de 189 paises e teve como finalidade a elimina¢do de obstaculos que impedem a

participag¢@o das mulheres nas vidas publicas e privadas.
O resultado desta Conferéncia foi a criagdo de dois acordos assinados pelos paises presentes:

(1) A Declaragdo de Pequim — onde estabelecia a criagdo de medidas de efetivo combate
as discriminagdes e desigualdades.

(2) A Plataforma de Ac¢do - conjunto de medidas criadas com base em doze areas
criticas: a) Pobreza, b) Educac¢do, c) Saude, d) Violéncia contra as mulheres, e)
Conflitos Armados, f) Economia, g) Exercicio do Poder, h) Equidade de Géneros, i)
Direitos Humanos, j) Meios de Comunicagdo, k) Meio Ambiente e 1) Direitos da

Crianca.

O sistema de cota para as mulheres teve como intuito atender as propostas estabelecidas na

Plataforma de A¢ao de Pequim, de forma a diminuir o atual desequilibrio de forgas.
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Em, 29 de setembro de 1995, foi criada a Lei 9.100' que estabelece normas para realizagio
das elei¢cdes municipais de 1996, inaugurando a politica de cotas, com objetivo de alterar o cenario
restrito ao sexo masculino do sistema politico brasileiro. A Lei estabelecia que vinte por cento
(20%) da lista de cada partido fosse preenchida por candidaturas de mulheres, consequentemente
aumentando o numero de candidatos por pleito, de cem por cento (100%) para cento e vinte por
cento (120%). Apesar do marco histérico da participacdo das mulheres nas elei¢cdes, as maiorias dos

partidos ndo conseguiram preencher as vagas destinadas as mulheres nas eleicoes de 1996.

Posteriormente, a nova Lei n® 9.5042, de 30 de setembro de 1997, foi determinada cotas
também para as eleigdes proporcionais estaduais e federais. Ampliando para vinte cinco por cento
(25%) e trinta por cento (30%) para as proximas eleigdes. Proporcionando para os partidos um
acréscimo de trinta por cento (30%) no numero de vagas para candidaturas, ou seja, os partidos
poderiam langar até cento e cinquenta por cento (150%) de candidatos do total de vagas
estabelecida para o partido.

E por fim, a Lei n° 12.034/09, que determina aos partidos e as coligagdes que as vagas
deverdo ser preenchidas no percentual de trinta por cento (30%) de mulheres e setenta por cento
(70%) de homens para cada candidatura e ndo mais como estabelece a Lei 9.504/97.

As Leis n° 9.100/95 e 9.504/97 deram inicio a politica de cotas com objetivo de impulsionar
a participacao das mulheres na politica. Apesar do aumento significante da presenga feminina na
arena politica, esse percentual ainda ndo ¢ suficiente para compensar o desequilibrio existente no
cenario politico.

O sistema de cotas é uma acdo utilizada por outros paises da Europa, Africa e América
Latina antes mesmo da promulgacdo da lei de cotas no Brasil. Na América Latina 11 paises

passaram a adotar o sistema de cotas apds a Conferéncia de Pequim. Entretanto, apenas em dois

I Lei N.°9.100, de 29 de setembro de 1995

Artigo 11. Cada partido ou coliga¢do podera registrar candidatos para a Camara Municipal até cento e vinte por cento
do ntimero de lugares a preencher.

§ 3° Vinte por cento, no minimo, das vagas de cada partido ou coligagdo deverdo ser preenchidas por candidaturas de
mulheres. (Diario Oficial da Unido de 02/10/95)

2Lei N.° 9.504, de 30 de setembro de 1997 (DOU 01/10/97)

Artigo 10. Do Registro de Candidatos — “Cada partido podera registrar candidatos para a Camara dos Deputados,
Camara Legislativa, Assembléias Legislativas e Camaras Municipais, até cento e cinqiienta por cento do nimero de
lugares a preencher”.

§ 3° Do Registro de Candidatos — “Do ntimero de vagas resultante das regras previstas neste artigo, cada partido ou
coligagdo devera reservar no minimo trinta por cento € 0 maximo de setenta por cento para candidaturas de cada sexo”.
Artigo 80 Das Disposicdes Transitorias — “Nas eleicdes a serem realizadas no ano de 1998, cada partido ou coligacao
devera reservar, para candidatos de cada sexo, no minimo vinte e cinco por cento e, no maximo, setenta e cinco por
cento do numero de candidaturas que puder registrar”.
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paises o nivel das cotas foi alcangado: Argentina e Paraguai. Apesar do marco historico que tem
contribuido para mudanga de determinadas percepgdes sobre o lugar/papel da mulher na politica, os
resultados quantitativos da politica de cotas no Brasil comparados com outras experiéncias, tém
apresentado um baixo indice na representagdo feminina na politica. Faz-se necessario um olhar mais
abrangente sobre essa diferenga de resultados.

Segundo MALA Htun (2001) — A POLITICA DE COTAS NA AMERICA LATINA, a falta
de comprometimento atrelado a questdes institucionais prejudica a eficacia da lei de cotas. Essa
percepgao ultrapassa a abordagem centrada de “resisténcia masculina”. A sugestdo ¢ que esses
resultados sejam explicados pelo tipo de sistema eleitoral adotado no pais (ARAUJO, 2001).

Vale salientar que no ambito da representacdo parlamentar existem dois tipos de cotas:
aquelas adotadas por iniciativa propria dos partidos, sem legislagdo formal — utilizada pela maioria
dos paises da Europa e escandinavos — e aquelas adotadas vias legislagao nacional, compulsorias —
aplicadas diretamente ao parlamento, através de reserva de assentos destinada as mulheres,
utilizadas em alguns paises da Asia e do norte da Africa, e as que se aplicam as eleigdes, sobre as
listas eleitorais, através de um percentual de reserva de vagas para mulheres ou para cada sexo.

O sistema de cota adotado por Legislagdo Nacional tem sido utilizado pela maioria dos
paises latino-americano, relacionado provavelmente pela trajetdria de redemocratizagdo em prol da
participagdo da mulher. Dados reforcam que em paises com democracia recente hd uma maior
concentracdo de acdo afirmativa para mulheres, levando em consideragdo as caracteristicas dos

sistemas eleitorais dos paises que apresentaram resisténcia ao sistema de cotas.

1.2 A participagdo da mulher na politica

A historia revela que um dos grandes compromissos do movimento feminista tem sido a luta
por uma legitimagao igualitaria para a conquista da cidadania formal do género feminino. No Brasil
uma série de alteracdes nas normas constitucionais no periodo de 1603 até 1988 incorporou um

numero relevante de propostas especificas relacionadas ao género.

Um dos temas de maior relevancia em muitos paises tem sido a Representacao Politica das
Mulheres, mesmo depois da obtencdo do direito de votos pelas mulheres (sufrdgio), sua
participag@o na arena politica continua sendo reduzida. O Brasil ¢ um dos paises da América Latina
com indices mais baixos de representacdo em cargos legislativo. Uma das medidas tomadas a fim
de alterar o cenario restrito ao sexo masculino foi a politica de cotas, como explica o capitulo

anterior.
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O presente capitulo tem como objetivo compreender o processo participativo do género
feminino na esfera politica. Diversos fatores tém contribuido para o baixo indice de representacao
de género. Dentre eles estdo aspectos de ordem cultural — relacionado a cultura politica e ao capital

social, social e institucional (SACCHET, 2008).

Segundo as tedricas feministas como: Iris Marion Young, Carole Pateman, Anne Philips,
entre outras, a problematica da representacdo feminina estd associada ao modelo de democracia
adotada, através de seu carater excludente, restrito a visdo de uma elite politica, social e econdmica,

com tracos de género e de raga.

A exclusdo feminina do direito a cidadania estd fundamentada em dois conceitos centrais
para o pensamento politico moderno: a nogao de esfera publica e privada. A esfera publica ¢ vista
como oposto a esfera privada devido ao entendimento de que haveria uma esfera da familia
separada da esfera da politica. De acordo com Pateman (1993), destituida de um sentido
politicamente relevante. Ainda segundo a autora, a esfera privada — doméstica familiar esta
reservada as mulheres, formalizando a diferenga fundamentalmente politica entre a liberdade ¢ a

sujeigao.

As instituicdes foram consideradas responsaveis pela sub-representacdo feminina e pela sua
exclusdo das esferas de poder. Ha um consenso entre os estudiosos (Borba e Silva, 2006) de que o
desempenho institucional esta associado a qualidade da democracia. Baquero (2006) argumenta
que a democracia, moldada pela globalizacdo em um processo politico formal, ¢ insuficiente para
garantir plena cidadania aos grupos excluidos. Para ele ¢ preciso a constru¢do de condigdes politicas

e sociais igualitaria.

Feministas apresentam criticas e sugerem mudangcas no modelo participativo e
representativo. Elas sdo a favor da criagdo de mecanismos que favorecam a interligacdo entre
demandas sociais e as politicas do Estado. Young (2001),

Defende um modelo participativo através da criagdo de espagos deliberativos que

assegurem a manifestacdo das perspectivas de diferentes grupos sociais — democracia
comunicativa (YOUNG, 2001, p 47).

Em contrapartida, Young (2006) pontua que uma politica de presenca ndo ¢ suficiente
quando se trata de representacdo de grupos especificos. Faz-se necessario o aprimoramento da
democracia, fundada na perspectiva social, que favorecam o envolvimento entre eleitores e

representantes, através de prestagdo de contas e autorizagao.
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Autores como Avritzer (2002; 2003) e Abers (2000) compactuam da mesma opinido de
“cidadania ativa” como a participagdo dos cidaddos em processos deliberativos. Individuos
socialmente participativos seriam mais conscientes dos seus direitos, mais bem informados e mais
democraticos. Sacchet (2009) argumenta que sociedades mais participativas teriam relagdes de

poder mais simétricas entre homens e mulheres.

Outra perspectiva para analisar o desenvolvimento de politicas de género ¢ Capital Social,
autores como (CAIAZZA e PUTNAM, 2005) afirmam que altos indices de CS favorecem a
igualdade de género. Segundo Teorell (2003) o fator importante para determinar o potencial de
retorno do CS ¢ o nimero de redes de contato de um grupo, ou seja, quanto menor o indice de CS,
menor o numeros de redes, o que dificulta a aquisicdo de recursos necessarios para €xito na vida

publica.

SACCHET (2009) argumenta que as desigualdades sociais de género estdo relacionadas a
distribuigdo desigual de recursos e de acesso a diferentes redes que contribuam para o
desenvolvimento politico e social desses grupos. Ha uma relacdo entre representacdo politica e
grupos civicos nos quais os cidadaos estao associados. A tendéncia ¢ que os homens participem
mais em associacdes de carater publico como: politica, trabalho e lazer, enquanto que as mulheres
estdo ligadas ao grupo privado do cuidar da familia e da comunidade. Esses padrdes associativos

entre homens e mulheres resultam no estabelecimento de diferentes redes e beneficios.

Vale ressaltar que o processo de inser¢ao das mulheres na arena politica tem sido por um
status de inferioridade, constituido pelo contexto histérico de subordinacdo feminina enraizada na
esfera privada e publica. A partir dessa perspectiva pesquisadores acreditam que a inclusdo das
mulheres na esfera politica possa transformar o habitus da politica institucional através de temas
voltados as necessidades de interesses femininos, permitindo fazer da tribuna palco de denuncias

contra discriminacao (TABAK, 2002).

Pesquisas sobre a atuagdo parlamentar das mulheres apontam a permanéncia da atuagao
feminina associada as representacdes simbodlicas comumente destinadas as mulheres como a esfera
privada e social (FEITOSA, 2009). Essa literatura apresenta diversas formas de fazer politica:

1) Politica de sensibilidade — a transformacao de politica dura em politica leve (...)
Grossi, Miguel (2001). 2) Politica do desvelo — voltada ao cuidado do outro, ligada

a area social (....) Miguel, (2001, p. 259). 3) — Estilo feminino de fazer politica —
feitos através de experiéncias femininas na esfera privada, levadas a esfera ptblica
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para elaboragdo de politicas publicas relevantes na vida das mulheres. (MIGUEL,
2001, p. 121).

Conforme assinala Sacchet (2009), estudos demonstram, de maneira quase consensual que a
participagdo das mulheres na esfera politica estd associada a esfera privada. O que reforga as
relagdes de género vigente e a divisao social do trabalho. Uma pesquisa desenvolvida por Feitosa e
Miguel (2009) no Congresso Nacional Brasileiro comprova essa perspectiva: demonstrando que
entre as deputadas, 85,9% participaram de comissdes vinculadas a categoria soft politics, voltado
para assuntos de cunho social, sendo apenas 55,4% dos homens a integrarem. Ja na categoria hard
politics, direcionada ao exercicio de poder de Estado e gestdo da economia, as posi¢des se inverte,
os percentuais sao de 74,5% dos homens e 46,9% das mulheres. Segundo os autores, o fato de haver
uma visdo estereotipada das “inclina¢des femininas”, dentro dos partidos, contribui para insular as

deputadas na politica soft.

Autores também salientam para o fato de que ocorre uma transa¢do para categoria hard
politics a medida que as mulheres conquistam maior prestigio e visibilidade, geralmente da segunda
legislatura em diante. Em contrapartida, discursos classificados como soft politics sdo arenas
discursivas para parlamentares iniciantes, o que lhes permite acumular capital politico a medida que

se dedicam a essa categoria.

Os estudos mostram que a associacdo entre as mulheres no parlamento e os temas de menor
prestigio na arena politica — Comissdes de Seguridade e Familia, Satide, Direitos Humanos e de
Educagao — tidas como nichos bésicos de atuagcdo das mulheres, reforgam sua posicao de menor

destaque dentro do campo politico.

Faz-se necessario a ampliagdo da igualdade politica através da redistribuicdo dos recursos
materiais e transformacdes na dindmica das instituicdes representativas no intuito de impedir a

reproducado das hierarquias firmadas, Miguel e Feitosa (2009).
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CAPITULO II - METODOLOGIA

Ensinam-se os homens a pedir desculpas por suas fraquezas e as
mulheres a pedir desculpas por sua for¢a.
LoisWise

A presente pesquisa se valeu de trés estratégias bdasicas para seu desenvolvimento
metodologico: (1) revisdo de literatura; (2) coleta de dados e elaboracdo de um banco de dados; e

(3) andlise quantitativa dos dados a partir de estatistica descritiva.

Essa secdo descreve as caracteristicas do desenho de pesquisa, enfatizando o processo de
coleta e elaboracdo do banco de dados. Metodologicamente, apos revisdo de literatura, este trabalho
adota estatistica descritiva como técnica para analise de dados referentes as elei¢des para deputado

federal no Brasil entre os anos de 1998 a 2010. O quadro abaixo apresenta o desenho de pesquisa.

Quadro 1-Desenho de Pesquisa

Qual foi a participacdo das mulheres nas eleicdes para

Questiio de Pesquisa deputado federal no Brasil entre os anos de 1998 a 2010?

Apresentar o quadro de evolugdo da participacdo das

Objetivo mulheres nas elei¢des para deputado federal no Brasil
Populacao Candidatos ao cargo de deputado federal

Recorte Temporal 1998 — 2010

Técnica Estatistica descritiva

Fonte: Elaboragdo da autora (2014).

Inicialmente pretendiamos analisar todas as elei¢des para deputado federal pos-1988, ou
seja, resultados de seis pleitos eleitorais. No entanto, durante a elaboracao do banco de dados,
constatamos a nao disponibilidade de informacgdes no sitio eletrénico do TSE para todas as unidades
da federacdo referentes aos anos de 1989 e 1994, inviabilizando um critério de comparagdo:
disponibilidade de dados comparaveis. Nesse sentido, optamos por comparar os dados referentes as

elei¢des de 1998, 2002, 2006 e 2010.
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O quadro abaixo apresenta as varidveis independentes utilizadas na constru¢ao do banco de

dados e na elaboragdo da pesquisa.

Quadro2 — variaveis dependentes

N° Variavel Roétulo Valores
01 | Eleigdo Ano Eleitoral 1=1998; 2=2002; 3=2006; 4=2010
02 | Regido Regido 1=N; 2=NE; 3=S; 4=SE; 5=CO
Unidade da .
03 | Uf Federacdo String
04 | Cand Nome do candidato | String
05 | cand urna Nome do candidato String
- na Urna
Numero do .
06 | Numero Candidato String
07 | Sexo Sexo 1=Masc; 2=Fem
08 | estado civil Estado Civil licasado; 2=d_1V0r01g do; 31=r.1’ao inform.;
- 4=separado; S5=solteiro; 6=vitvo
1=1° G. Compl.; 2=1° G. Incompl; 3=2° G.
Compl.; 4=2° G. Incompl.; 5=Analf; 6=Fund.
09 | Intrucao Grau de Instrugao Compl; 7=Fund. Incomp.; 8°=Médio Compl;
9=M¢édio Incompl.; 10=Lé e Escreve; 11=Sup.
Compl.; 12=Sup. Incompl; 13=Nao informado
10 | ocupacao Ocupacao/Profissdo | String
. Partido do .
11 | Partido candidato String
12 | nasc data Data de nascimento | String
13 | Idade Idade em Anos String
14 | Vot Votagao nominal String
15 | percent validos | % de votos validos | String
. Resultado da 1=Eleito; 2= Eleito por Média; 3=N2o Eleito;
16 | situacao cand - _
- Eleigdo 4=Suplente
17 | situacao cand2 Resp INtado da 1=Eleito; 2=Nao-Eleito
- Eleicao

Fonte: Elaboragéo da autora a partir do TSE (2014).
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As variaveis independentes acima descritas servirdo para descrever os resultados e
identificar a nossa varidvel dependente: evolucdo da participacdo das mulheres nas elei¢des para o
cargo de deputado federal no Brasil. Em termos mais praticos, buscaremos identificar quais os
resultados eleitorais no Brasil, considerando a séria temporal de quatro elei¢cdes consecutivas para o

cargo de deputado federal, em especial, a participacdo da mulher.
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CAPITULO III - RESULTADOS E ANALISES

“Um politico pensa na proxima elei¢do, um estadista na proxima
geragdo.”
James Freeman Clarke

Esse capitulo apresenta os resultados e analises referentes aos dados sobre a participacao das
mulheres nas elei¢cdes brasileira entre os anos de 1998 a 2010. Para efeito de analise optamos por
apresentar os resultados em duas etapas. A primeira diz respeito aos resultados referentes aos
candidatos, ou seja, independente do resultado eleitoral. A segunda etapa se refere exclusivamente a

dados de candidatos que obtiveram vitoria eleitoral.

3.1 Resultados - Candidatos
Essa secdo apresenta os dados referentes aos candidatos a deputado federal, considerando
ano eleitoral, sexo, votos nominais percebidos pelos candidatos ¢ Unidades de Federagdo. Os
graficos abaixo ilustram os candidatos a deputado federal (frequéncia e percentual) para as elei¢des
de 1998, 2002, 2006 e 2010, agregando todos os estados da federagao.
Grafico 1 — Candidatos a deputado federal por sexo e Eleicao (1998, 2002, 2006, 2010) (percentual).

Sexo
CIFEMINING
100,0% EMASCULIND
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

1998 2002 2006 2010
Fonte: Elaboragdo da autora a partir do TSE (2014).
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Os dados mostram que as Elei¢des de 1998 apresentaram o menor percentual de candidatos
a deputados federais do sexo feminino (10,38%). Esse percentual apresenta uma tendéncia de
crescimento nas elei¢des seguintes. Em 2002 11,52% de todos os candidatos a deputado federal
eram mulheres; em 2006 o valor chega a 12,66%; ¢ em 2010 foi atingida a marca de 19,09%,
numero mais aproximado da expectativa estabelecida pela Lei 9.504/97, que determina o minimo de
30% de candidatos do sexo feminino. A seguir, o grafico abaixo expressa os mesmos valores

agregados por elei¢cdes, mas em numeros de frequéncia.

Grafico 1 — Candidatos a deputado federal por sexo e Eleicao
(1998, 2002, 2006, 2010) (frequéncia)

Sexo
[ | FEMINING
5.000- B MASCULINDG
4.000-
3.000-
2.000-
3.003
1.000-
529
0 |

1998 2002 2006 2010
Fonte: Elaboracao da autora a partir do TSE (2014).

Observa-se que nas elei¢des de 1998, dos 3.351 candidatos a deputados federais, 348 eram
do sexo feminino. Em 2002 essa categoria passa para com 529 dos 4.591 inscritos. Em 2006 salta
para 697 o nimero de candidatas. Em 2010 o numero de mulheres candidatos atinge o percentual de
19% com 933 representantes. O grafico abaixo descreve informacgdes sobre candidatos a deputado

federal, por sexo e unidades da Federacao, considerando as eleicoes de 1998, 2002, 2006 ¢ 2010.
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Grifico 3 — Candidatos a deputado federal por Unidade da Federacfo e sexo (percentual) (dados
agregados 1998, 2002, 2006, 2010).

Sexo
O FEMININO

o EIMASCULINO
[50.0]20.7
85,7155 i
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Fonte: Elaboragdo da autora a partir do TSE (2014).

0,0%"

Considerando os candidatos a deputados federais por Unidades Federativas, somando os
valores percentuais das quatro eleigdes analisados, de acordo com Tribunal Superior Eleitoral, os
estados com maior percentual de candidatos do sexo feminino sdo: Tocantins com 22,9%, seguido
de Mato Grosso do Sul com 21,8%%. No oposto, com percentual mais baixo, estad Bahia (7,6%).
Depois de analisado os dados percentuais, o grafico abaixo ilustra a quantidade de candidatos do
sexo feminino por unidades da Federacao considerando valores de frequéncia.

De uma maneira geral ¢ natural que esses valores ndo atingissem o minimo de 30% de
candidato exigido pelo TSE. Uma possivel justificativa para esse cenario pode ser o fato de que nas
Eleicoes de 1998 esse valor ainda era de 20%, com previsdo de 25% para as eleigdes de 2000 e 30%

para o ano de 2002.
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Grifico 4 — Candidatos a deputado federal por Unidade da Federacfo e sexo (frequéncia) (dados
agregados 1998, 2002, 2006, 2010).

Sexo
CIFEMININOG
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Fonte: Elaboracdo da autora a partir do TSE (2014).

As informagdes do grafico sdo de carater mais intuitivo, visto que a analise com os dados
percentuais ja foi feita no Grdfico 3. Vale-nos para chamar a atengdo para o fato de que em quatro
elei¢des consecutivas para deputado federal, os estados da Paraiba e Amazonas tiveram trinta e trés
candidatas a deputada federal, cada. O mesmo que dizer que a média por elei¢do para esses estados
foi de 8,25 candidatas contra uma média de 55,75 homens no estado do Amazonas e 74,5 homens
candidatos na Paraiba.

Mas a propor¢ao mais desigual ou que mais se distanciou do ideal de 30% de candidatas na
eleicdo pertence ao estado do Bahia, onde para cada mulher candidata foi registrados 12,1 homem.
O estado do Tocantins representou o lado oposto dessa propor¢ao. Para cada mulher, se
candidataram 3,37 homens. Seguido do estado do Mato Grosso do Sul, cuja propor¢do foi de uma
mulher para 4,95 homens candidatos. A tabela abaixo descreve especificamente a quantidade e

percentual de candidatos a deputado federal do sexo feminino por estados e por ano eleitoral.
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Tabela 1 — Candaditas a deputado federal do sexo feminino por Unidade da Federacio e Elei¢cao (1998,

2002, 2006, 2010).
Eleicao Média
UF 1998 2002 2006 2010 % (Freq.)
% (Freq.) % (Freq.) % (Freq.) % (Freq.)

AC 17,6 (9) 149 (11) 17,5 (10) 21,6 (8) 17,4 (9,5)
AL 11,5 (6) 14,9 (13) 12,2 (12) 18,8 (12) 14,3 (10,7)
AM 10,6 (5) 6,5 (5) 12,3 (10) 25,5 (13) 12,9 (8,3)
AP 9,5 (6) 16,2 (11) 13,9 (10) 28,4 (21) 17,3 (12)
BA 4,2 (5) 3,1 (5 8,0 (20) 11,9 (29) 7,6 (14,7)
CE 10,1 (10) 13,9 (21) 8,6 (14) 21,1 (24) 13,1 (17,3)
DF 15,9 (13) 8,7 (10) 14,3 (17) 21,3 (20) 14,6 (15)
ES 13,9 (10) 12,0 (14) 20,8 (20) 16,7 (12) 15,7 (14)
GO 12,4 (11) 15,0 (24) 6,9 (9) 9,2(11) 11,0 (13,7)
MA 7,6 (6) 9,9 (15) 12,0 (22) 12,6 (19) 11,0 (15,5)
MG 8,2 (29) 9,6 (43) 9,8 (55) 13,0 (68) 10,4 (48,7)
MS 13,2 (7) 19,2 (20) 21,5(17) 32,8 (22) 21,8 (16,5)
MT 14,6 (7) 18,3 (13) 15,5 (17) 26,5 (18) 18,5 (13,7)
PA 6,9 (7) 13,2 (17) 15,6 (28) 18,6 (22) 14,0 (18,5)
PB 11,3 (6) 7,8 (8) 6,1 (6) 16,9 (13) 10,0 (8,3)
PE 10,9 (12) 7,4 (16) 11,4 (26) 8,0 (14) 9,3(17)
PI 16,1 (10) 10,2 (9) 7,1 (7) 26,4 (23) 14,6 (12,3)
PR 5,1 (10) 7,8 (17) 9,5(27) 18,9 (50) 10,8 (26)
RJ 11,8 (51) 13,8 (79) 13,7 (104) 24,2 (182) 16,6 (104)
RN 10,6 (5) 17,0 (15) 13,0 (10) 16,7 (10) 14,7 (10)
RO 10,2 (6) 15,4 (18) 15,9 (13) 23,9 (17) 16,4 (13,5)
RR 7,9 (3) 16,0 (12) 17,0 (15) 24,2 (15) 17,1 (11,3)
RS 7,8 (15) 10,7 (22) 12,3 (38) 23,2 (63) 14,1 (34,5)
SC 15,4 (16) 13,9 (20) 10,8 (16) 25,2 (37) 16,4 (22,3)
SE 4,0 (2) 13,1 (11) 22,6 (14) 13,0 (7) 13,6 (8,5)
SP 10,4 (68) 9,8 (69) 13,9 (140) 18,7 (193) 13,8 (117,5)
TO 29,5 (13) 16,7 (11) 23,3 (20) 25,0 (10) 22,9 (13,5)

Fonte: Elaboracdo da autora a partir do TSE (2014).

A partir dos dados referentes as eleigdes de 1998, 2002, 2006 e¢ 2010, analisando cada

Unidade Federativa, podemos constatar que dentre os distritos eleitorais com maior niumero de

candidatas a deputada federal estdo em destaque duas regides. Norte com o Tocantins (22,9%) e

Centro-Oeste com Mato Grosso do Sul (21,8%). O grafico a seguir ilustra a quantidade de votos

recebidos por candidatos a deputado federal, considerando as quatro elei¢cdes analisadas, separando

por sexo. De uma maneira geral, as células em destaque na tabela acima indicam aqueles estados e
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ano eleitoral cujo nimero e percentual de candidatas mulheres foi maior. Nas eleicoes de 2002
nenhum estado brasileiro registrou o minimo de 20% de candidatas a deputada federal, mesmo ja
sendo obrigatorio o percentual minimo de 30%.

O grafico abaixa sumariza a quantidade de votos recebidos pelos candidatos nas eleigdes

analisadas em fun¢ao do sexo.

Grafico 4 — Votos recebidos - candidatos a deputado federal por sexo e Unidade da Federacio (soma
de valores para quatro eleicoes)
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Fonte: Elaboragio da autora a partir do TSE (2014)

O grafico acima mostra que em todas as unidades da federacdo a soma de votos recebidos

por candidatos do sexo masculino foi maior que candidatos do sexo feminino. A tabela abaixo
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apresenta os resultados referentes as candidaturas de mulheres ano eleitoral e partido politico,

considerando valores percentuais e de frequéncia.

Tabela 2 — Candaditas a deputado federal por partido politico e ano eleitoral (1998, 2002,
2006, 2010).
AnokEleitoral -
UF 1998 2002 2006 2010 . /01\%;‘:;.)
% (Freq.) % (Freq.) % (Freq.) % (Freq.)
DEM 0,0 0,0 0,0 11,0 (21) 2,8(5,3)
PAN 0,0 4,8 (3) 17,3 (19) 0,0 5,5(5.5)
PC do B 22,5(9) 21,2 (11) 25,3 (20) 25,2 (30) 23,5(17,5)
PCB 40,0 (2) 28,6 (2) 15,0 (3) 0,0 20,9 (1,8)
PCO 25,0 (1) 19,4 (7) 13,5 (5) 33,3 (1) 22,8 (3,5)
PDT 9,5 (28) 12,6 (37) 11,0 (48) 16,7 (44) 12,4 (39,3)
PFL 8,1 (22) 8,9 (22) 11,6 (29) 0,0° 9,5(24,3)
PHS 0,0 5.8 (5) 12,7 (21) 13,4 (22) 7,9 (12)
PL 54 (5) 12,1 37) 10,9 (26) 0,0* 7,1(17)
PMDB 12,2 (42) 11,4 (39) 11,2 (42) 16,7 (57) 12,8 (180)
PMN 9,5 (8) 10,8 (10) 12,7 (21) 24,8 (51) 12,1 (22,5)
PP 0,0 0,0 7,9 (15) 17,3 (35) 12,8 (25)
PPB 7,5 (21) 54 (11) 0,0 0,0 6,7 (16)
PPS 5,0 (6) 11,1 (26) 11,9 (40) 20,0 (29) 12,0 (25,3)
PR 0,0 0,0 0,0 20,7 (35) 20,7 (35)
PRB 0,0 0,0 17,9 (5) 20,1 (27) 19,8 (16)
PRN 8,6 3)° 0,0 0,0 0,0 8,6 (3)
PRONA 18,4 (7) 13,3 (10) 21,1 31) 0,0 17,6 (16)
PRP 12,0 (10) 12,9 (13) 6,7 (8) 16,0 (15) 11,9 (11,5)
PRTB 17,3 (9) 13,1 (16) 15,9 (18) 12,4 (14) 14,7 (14,3)
PSB 7,3 (12) 8,5 (30) 13,0 (44) 21,5 (63) 12,6 (37,3)
PSC 13,1 (20) 10,5 (15) 13,5 (29) 17,5 (34) 13,7 (24,5)
PSD 11,4 (9) 8,9 (5) 0,0 0,0 10,2 (7)
PSDB 9,1 (26) 11,7 (35) 15,0 (51) 20,4 (56) 14,1 (42)
PSDC 16,2 (6) 7,5 (6) 8,8 (13) 16,7 (11) 12,3 (9)
PSL 8,7 () 12,2 (6) 44 (5) 22,1 (33) 11,9 (11,5)
PSOL 0,0 0,0 15,8 (32) 20,5 (53) 18,2 (21,3)
PST 6,7 (1) 17,6 (18) 0,0 0,0 12,2 (9,5)
PSTU 23,2 (13) 17,8 (8) 15,6 (5) 27,6 (8) 20,1 (8,5)
PT 12,2 (40) 13,9 (60) 12,1 (44) 20,9 (71) 14,8 (53,8)
PTdoB 6,3 (5) 9,4 (10) 11,6 (15) 16,7 (21) 11,0 (12,8)
PTB 9,0 (17) 13,2 (31) 9,1 (23) 23,2 (67) 13,6 (34,5)
PTC 0,0 13,6 (6) 15,4 (20) 18,9 (46) 11,9 (18)
PTN 53(2) 59 (3) 11,3 (8) 16,5 (16) 9,8 (7,3)
PV 19,4 (19) 15,7 (38) 15,8 (57) 19,9 (73) 17,7 (46,8)

3 Em 2007 o partido é extinto e os seus membros, em sua maioria, aderiram ao DEM. O calculo de média de percentual
e frequéncia para esse partido consideram apenas as trés primeiras eleigdes.

4 Em 2006 o PL se funde com o PRONA e formam o PR. O célculo de média de percentual e frequéncia para esse
partido consideram apenas as trés primeiras eleigdes.

5> Ap0s as Eleigdes de 1998 o PRN muda a sigla para PTC.
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Fonte: Elaboracao da autora a partir do TSE (2014).

Os dados mostram que nas eleigdes de 1998 quatro partidos (PC do B, PCB, PCO e PSTU)
atingiram o percentual minimo da cota exigida para candidatas ao cargo de deputada federal. Nas
eleicdes de 2010, o PCO foi o tnico partido a atingir o percentual minimo exigido de 30% de

mulheres candidatas.

3.2 Resultados — Candidatos Eleitos

Essa secdo apresenta resultados e andlises referentes, exclusivamente, a candidatos que
foram eleitos para os cargos de deputado federal nas eleicoes de 1998, 2002, 2006 e 2010.
Consideramos para as analises os votos nominais percebidos pelos candidatos, partidos politicos,

Unidades da Federagao, ano cleitoral ¢ sexo.

Grafico 5 — Deputado federal eleito por sexo (percentual) (1998, 2002, 2006, 2010).

Sexo
] FEMININD
100,0% I MASCULIND
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

1998 2002 2006

Fonte: Elaboragéo da autora a partir do TSE (2014).

O Grafico acima apresenta o percentual de deputado federal eleito por sexo com um

acréscimo de 2,49%, nas elei¢des de 2002, em relagdo as elei¢cdes de 1998, para as mulheres. Vale
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ressaltar que a Lei 9.504/97 estabelece a cota minima de mulheres candidatas por partido politico. O
que ndo implica em dizer que essa cota tenha que ser atingida com os resultados eleitorais, ou seja,
partidos politicos devem apresentar em seus quadros de candidatos um minimo de 30% de mulheres
e ndo um minimo de eleitas. O grafico abaixo ilustra os mesmos dados acima em forma de

frequéncia.

Grafico 6 — Deputado federal eleito por sexo (frequéncia) (1998, 2002, 2006, 2010).

Sexo
5007 ] FEMININO
E MASCULINO
400
300
482
200
100
izl
1998 2002 2006 2010

Fonte: Elaboragéo da autora a partir do TSE (2014).

Como o foco desse trabalho ¢ analisar participacdo das mulheres nas eleicoes de 1998 a
2010 para o cargo de deputado estadual no Brasil, o que percebemos ¢ uma estagnacao do
crescimento do mundo de mulheres que se sagram vitoriosas nesses pleitos a partir de 2002. Ou
seja, de 1998 para 2002 o nimero de parlamentares mulheres passa de 29 para 42. Em 2006 esse
nimero vai para 45 e se repete em 2010.

Nao ¢ nosso objeto de estudo explicar o porqué desse fendmeno, ndo tdo pouco comparar
esses resultados com outros modelos democraticos na América Latina ou outras regides do mundo.
Mas essa pode ser uma promissora agenda de pesquisa, se considerarmos a andlise de paises com o
mesmo desenho institucional eleitoral. Do ponto de vista exploratorio, as causas para esse

comportamento eleitoral no Brasil podem ser as mais variadas. Indo de fatores historicas e culturais



37

da formagdo da sociedade at¢ a menor quantidade de recursos de campanhas de mulheres, se
comparada a candidatos homens. O proximo grafico desagrega esses resultados por unidades da

federagdo, mas ainda considera o somatorio das quatro eleicoes analisadas.

Grifico 7 — Candidatos a deputado federal eleito por sexo e Unidade da Federagao (percentual) (dados
agregados 1998, 2002, 2006, 2010).

Sexo
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Fonte: Elaboragio da autora a partir do TSE (2014).

0,0%"

O estado brasileiro com maior diferenca de cadeiras ocupadas entre homens e mulheres,
considerando os dados agregados para as quatro eleigdes ¢ o Ceard, cuja média percentual foi de
2,2% de mulheres eleitas deputadas federais, seguido do Parana, com média de 2,5% e Pernambuco
com 3,0%. O oposto desse cenario foi registrado no Estado do Amapé, onde 28,1% das vagas foram
ocupadas por mulheres, seguido do Espirito Santo que apresentou média de 27,5% e o terceiro
estado com maior nimero de mulheres ocupando esse tipo de cargo foi o Rio Grande do Norte, cuja
média é de 21,9%.

As causas para esse tipo de fenomeno podem ser as mais variadas, mas vale ressaltar que os
estados que apresentaram maior percentual de mulheres eleitas para a Camara dos Deputados nao
s30 necessariamente os mesmos estados com os melhores indicadores sociais (AM, ES e RN), nem
tdo pouco estd nas regides mais desenvolvidas do pais, a exemplo do Sudeste e Sul. Por sua vez,
estado como o Parand apresenta média baixa, acompanhado do Ceara, cenarios com realidades

sociais, culturais, histéricas e econdmicas completamente distintas. Sem duvida, a meu ver, uma
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possibilidade de pesquisa que relacione resultados eleitorais e suas causas, envolvendo indicadores
sociais e econdmicos — corroborando ou abandonando de vez as possibilidades de influéncia desses
fatores. A tabela abaixo desagrega os resultados de conquista de cadeiras para a Camara dos

Deputados por ano eleitoral, considerando s6 as mulheres e seus respectivos estados.
Tabela 3—Deputado federal eleito do sexo feminino por Unidade da Federacio e Eleicao (1998, 2002,

2006, 2010).
Eleicao -
UF 1998 2002 2006 2010 %Dg‘rlgl.)
% (Freq.) % (Freq.) % (Freq.) % (Freq.)

AC 12,5 (1) 12,5 (1) 12,5 (1) 25,0 (2) 15,6 (1,3)
AL 11,1 (1) 0,0 0,0 22,2 (2) 8,3 (0.8)
AM 14,3 (1) 12,5 (1) 25,0 (2) 12,5 (1) 16,1 (1,3)
AP 12,5 (1) 251 | s00@ | 37503 | 281023 |
BA 0,0 51) 10,3 (4) 2,6 (1) 4,5 (1,8)
CE 0,0 0,0 45 (1) 4,5 (1) 2,2(0,5)
DF 12,5 (1) 12,5 (1) 0,0 25,0 (2) 12,5 (1)
ES 100) | 20002 | 400 40,0 (4) 27,528 |
GO 17,6 (3) 11,8 (2) 11,8 (2) 11,8 (2) 13,2 (2.3)
MA 5,6 (1) 11,1 (2) 5,6 (1) 5,6 (1) 6,9 (1,3)
MG 5703) 1,9 (1) 570) 1,9 (1) 3,8(2)
MS 12,5 (1) 0,0 0,0 0,0 3,1(0,25)
Mr | 2502 | 2500 | 12,5 (1) 0,0 15,6 (1,3)
PA 59 (1) 59 (1) 11,8 (2) 5,9 (1) 74 (1,3)
PB 0,0 8,3 (1) 0,0 8,3 (1) 43(0,5)
PE 0,0 0,0 4,0 (1) 8,0 (2) 3,0 (0,75)
PI 0,0 10,0 (1) 0,0 10,0 (1) 5,0 (0,5)
PR 0,0 33 (1) 0,0 6,7 (2) 2,5 (0,75)
RJ 8,7 (4) 13,0 (6) 13,0 (6) 8,7 (4) 10,9 (5)
RN 25 | 2500 | 2500 | 2500 | 219075 |
RO 12,5 (1) 12,5 (1) 12,5 (1) 12,5 (1) 12,5 (1)
RR 0,0 | 2502 | 2502 | 1250 15,6 (1,3)
RS 3,2(1) 12,9 (4) 9,7 (3) 6,5(2) 8,1 (2,5)
SC 6,3 (1) 6,3 (1) 6,3 (1) 6,3 (1) 6,3 (1)
SE 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
SP 5,7 (4) 8,6 (6) 43 (3) 8,6 (6) 6,8 (4,75)
TO 0,0 12,5 (1) 12,5 (1) 12,5 (1) 9,4 (0,75)

Fonte: Elaboracao da autora a partir do TSE (2014).

Na tabela acima destacamos em cinza as células onde os estados ndo tiveram mulheres
eleitas segundo em func¢ao do respectivo ano eleitoral e para os anos eleitorais e estados que tiveram
expressiva ocupacao de cadeiras por mulheres, destacamos a célula com contorno em negrito.

O primeiro destaque € percebido no Amapa que teve 50% das vagas (4 vagas) conquistadas
por mulheres no ano de 2006 e 37,5% (3 vagas) na eleicdo seguinte. Espirito Santo, por sua vez,

apresentou 40% das vagas (4 vagas) conquistadas por mulheres em duas elei¢cdes seguidas (2006 e
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2010). O Estado do Mato Grosso fez um caminho inverso, com as duas primeiras eleigdes (1998 e
2002) com duas mulheres eleitas, diminuindo para uma em 2006 ¢ em 2010 nenhuma mulher se
elegeu. Dos 27 estados analisados®, 157 deles apresentaram ao menos uma mulher eleita,
considerando as quatro eleigdes analisadas. O estado de Sergipe ndo teve nenhuma mulher eleita no
periodo analisado. De maneira geral, nao estamos aqui defendendo que mulheres deveriam ser ou
ndo eleitas ou que estado que elege mulher ¢ melhor em termo politico do que aquele ndo elege. A

seguir, resultados segundo partidos politicos e elei¢oes.

Tabela 4— Deputada federal eleita por Partido Politico e Eleicao
(1998, 2002, 2006, 2010)
Ano Eleitoral

Partido Politico 1998 2002 2006 2010 %N(Iﬁflz.)
% (Freq.) % (Freq.) % (Freq.) % (Freq.)
DEM 0,0 0,0 0,0 4,7 (2) 1,2 (0,5)
PAN 0,0 0,0 100,0 (1) 0,0 25,0 (0,3)
PC do B 28,6 (2) 33,3(4) 38,5 (5) 40,0 (6) 36,2 (4,3)
PDT 4,0 (1) 4,8 (1) 42 (1) 74 (2) 52(1,2)
PFL 4,8 (5) 7,1 (6) 7,7 (5) 0,0 6,3 (4)
PHS 0,0 0,0 100,0 (2) 100,0 (2) 50,0 (1)
PL 0,0 0,0 43 (1) 0,0 1,4 (0,3)
PMDB 9.8 (4) 52(9) 10,1 (9) 9,0 (7) 8,6 (7)
PMN 0,0 0,0 0,0 25,0 (1) 6,3 (0,3)
PP 0,0 0,0 7,3 (3) 9,1 (4) 8,2 (3,5)
PPB 0,0 2,1(1) 0,0 0,0 0,7 (0,3)
PPS 0,0 0,0 9,1(2) 0,0 2,4 (0,5)
PR 0,0 0,0 0,0 4,9 (2) 4,9 (2)
PRONA 0,0 0,0 50,0 (1) 0,0 16,7 (0,3)
PSB 5,6 (1) 9,1(2) 22,2 (6) 14,3 (5) 12,8 (3,5)
PSC 0,0 0,0 0,0 11,8 (2) 3,0 (0,5)
PSD 0,0 25,0 (1) 0,0 0,0 12,5 (0,5)
PSDB 7,1(7) 8,6 (6) 4,5 (3) 5,6 (3) 6,5 (4,8)
PSOL 0,0 0,0 33,3 (1) 0,0 16,7 (0,5)
PST 0,0 33,3 (1) 0,0 0,0 11,1 (0,3)
PT 8,5 (5) 15,4 (14) 8,4 (7) 9,3 (8) 10,4 (6,8)
PT do B 0,0 0,0 0,0 33,3 (1) 8,3 (0,3)
PTB 0,0 7,7 (2) 0,0 4,5 (1) 3,0 (0,8)
PTC 0,0 0,0 33,3 (1) 0,0 8,3 (0,3)
PV 0,0 0,0 0,0 7,7 (1) 1,8 (1)

626 estados mais o Distrito Federal (DF).

TAC, AM, AP, ES, Go, MA, MG, PA, RJ, RN, RO, RS,SC, SP e TO.
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Fonte: Elaboragdo da autora a partir do TSE (2014).

Consideramos para a analise dos resultados de mulheres eleitas e partidos politicos apenas
aqueles partidos cujos resultados apresentou ao menos uma mulher vitoriosa, retirando da tabela os
partidos® que ndio tiveram nenhuma mulher eleita na série analisada.

Os resultados indicam que o PCdoB ¢ o partido politico com o maior percentual médio de
mulheres eleitas para a série de quatro elei¢cdes analisadas, ou seja, 36,2% de candidatas eleitas para
cada elei¢do, o que representa uma média de 4,3 mulheres ocupando cadeiras na Camara dos
Deputados. Seguindo o mesmo raciocinio, quando consideramos os maiores partidos politicos,
aproximadamente 10,4% (média de 6,8 cadeiras) de todos os deputados federais eleitos pelo Partido
dos Trabalhadores sdo do sexo feminino, seguido pelo PMDB com 8,6% (7 representantes) de seus
quadros ocupados por mulheres e, por Gltimo, o PSDB com média de 6,5% (4,8 cadeiras) de seus

deputados federais do sexo feminino.

$ PRB, PRP, PRTB, PSDC e PSL.
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CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho desenvolvido tem como objetivo discutir a participagdo da mulher na

vida politica brasileira, considerando os cargos a Camara dos Deputados.

O primeiro capitulo optou por discutir primeiramente os aspectos mais importantes do
sistema eleitoral brasileiro. Bem como algumas das implicagdes recorrentes ao uso do modelo de
sistema eleitoral adotado no Brasil. Destacando a personalizacdo eleitoral, seus efeitos sobre o
baixo reconhecimento eleitoral dos partidos politicos no Brasil e as dificuldades de exercer

accountability via mecanismo eleitoral no pais.

Na sequéncia faz uma breve discussdo sobre o sistema de cota parlamentar para mulheres. O
sistema de cota teve como intuito atender as propostas estabelecidas na plataforma de Ag¢ao de
Pequim, de forma a diminuir o atual desequilibrio de forcas, bem como alterar o cenario restrito ao
sexo masculino do sistema politico brasileiro. Apesar do marco histérico que tem contribuido para
mudanca de determinadas percepgdes sobre o lugar/papel da mulher na politica, os resultados
quantitativos da politica de cota no Brasil, tétm apresentado um baixo indice na representacao

feminina na politica.

Finalizando com a discussao sobre a participacdo da mulher na vida politica eleitoral,
procurando compreender o processo participativo do género feminino na esfera politica. Diversos
fatores, de ordem -cultural, social e institucional, t€ém contribuido para o baixo indice de

representacao de género.

O segundo capitulo descreve o desenvolvimento metodologico da pesquisa através de
estatistica descritiva, buscando identificar quais os resultados eleitorais no Brasil, considerando a
série temporal de quatro eleigdes consecutivas (1998 a 2010) para o cargo de deputada federal, em

especial, a participacdo da mulher.

O terceiro capitulo apresenta os resultados e andlises referentes aos dados sobre a
participagdo das mulheres nas eleigdes brasileira entre os anos de 1998 a 2010. Optamos por
apresentar os resultados em duas etapas: a primeira refere-se aos candidatos e a segunda aos eleitos

(candidatos que obtiveram vitéria eleitoral).



42

Essa se¢do levou em considera¢do os dados referentes aos candidatos a deputado federal —
ano eleitoral, sexo, votos nominais recebidos pelos candidatos e Unidades de Federacdo. Os
graficos sao apresentados em (frequéncia e percentual) para as elei¢cdes de 1998, 2002, 2006 e 2010,

agregando todos os estados da federagao.

Com base nos dados apresentados, o somatdrio das quatro eleigdes analisadas, percebemos
uma tendéncia de crescimento nas elei¢cdes subsequentes tanto para as candidatas quanto para as
eleitas ao cargo de deputada federal. Porém, destacamos uma estagnacdo do crescimento do mundo
de mulheres que sagram vitoriosas nesses pleitos. Um percentual muito aquém das expectativas

estabelecida pela Lei 9.504/97.

Diversos fatores podem impactar nesse comportamento eleitoral no Brasil, indo de fatores
historicos e culturais da formagao da sociedade até a menor quantidade de recursos de campanhas

de mulheres, se comparados a candidatos homens.

E evidente um aprofundamento sobre estd pesquisa. Mas considero este trabalho um

importante primeiro passo numa trajetoria académica que pretendo seguir.
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ANEXO 1
Tabela 5 — Candidatos a deputado federal por sexo, eleicdo e Unidade da Federacio
Eleicido
9 11 10 8 38
FEMININO 17.6% 14,9% 17,5% 21,6% 17,4%
42 63 47 29 181
AC MASCULINO 82.4% 85,1% 82,5% 78,4% 82,6%
51 74 57 37 219
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
6 13 12 12 43
FEMININO 11.5% 14,9% 12,2% 18,8% 14,3%
46 74 86 52 258
AL  MASCULINO 88.5% 85.1% 87,8% 81,3% 85,7%
52 87 98 64 301
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
5 5 10 13 33
FEMININO 10,6% 6,5% 12,3% 25,5% 12,9%
42 72 71 38 223
AM  MASCULINO 89.4% 93.5% 87.7% 74.,5% 87,1%
47 77 81 51 256
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
6 11 10 21 48
FEMININO 9.5% 16,2% 13,9% 28,4% 17,3%
57 57 62 53 229
AP MASCULINO 90,5% 83,8% 86,1% 71,6% 82,7%
63 68 72 74 277
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
5 3 20 29 59
FEMININO 42% 3.1% 8,0% 11,9% 7,6%
113 157 230 214 714
BA  MASCULINO 95.8% 96.9% 92.0% 88.1% 92,4%
118 162 250 243 773
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
10 21 14 24 69
FEMININO 10,1% 13,9% 8,6% 21,1% 13,1%
89 130 148 90 457
CE MASCULINO 89.9% 86,1% 91,4% 78,9% 86,9%
99 151 162 114 526
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
13 10 17 20 60
FEMININO 15.9% 8,7% 14,3% 21,3% 14,6%
69 105 102 74 350
DF  MASCULINO 841% 91.3% 85.7% 78.1% 85.4%
82 115 119 94 410
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
10 14 20 12 56
FEMININO 13.9% 12,0% 20,8% 16,7% 15,7%
ES 62 103 76 60 301
MASCULINO 86,1% 88,0% 79,2% 83,3% 84,3%
72 117 96 72 357
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100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

11 24 9 1 55

FEMININO 12.4% 15.0% 6.9% 9.2% 11.0%

78 136 122 108 444

GO  MASCULINO 87.6% 85.0% 93.1% 90.8% 89.0%
89 160 131 119 499

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

6 15 2 19 62

FEMININO 7.6% 9.9% 12.0% 12.6% 11.0%

7 137 162 132 504

MA~ MASCULINO 92.4% 90.1% 88.0% 87.4% 89.0%
79 152 184 151 566

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

29 43 55 68 195

FEMININO 8.2% 9.6% 9.8% 13.0% 10.4%
323 404 506 456 1689

MG MASCULINO 91.8% 90.4% 90.2% 87.0% 89.6%
352 447 561 524 1884

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

7 20 17 2 66

FEMININO 13.2% 19.2% 21.5% 32.8% 21.8%

46 84 62 45 237

MS§  MASCULINO 86.8% 80.8% 78.5% 67.2% 78.2%
53 104 79 67 303

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

7 13 17 18 55

FEMININO 14.6% 18.3% 15.5% 26.5% 18.5%

41 58 93 50 242

MT  MASCULINO 85.4% 81.7% 84.5% 73.5% 81.5%
48 71 110 68 207

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

by FEMININO 7 17 28 22 74
6.9% 13.2% 15.6% 18.6% 14.0%

95 112 152 9% 455

MASCULINO 93.1% 86.8% 84.4% 81.4% 86.0%

102 129 180 118 529

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

6 g 6 13 33

FEMININO 11.3% 7.8% 6.1% 16.9% 10.0%

47 95 0 o4 208

PB MASCULINO 88.7% 92.2% 93.9% 83.1% 90.0%
53 103 08 77 331

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

12 16 26 14 68

FEMININO 10.9% 7.4% 11.4% 8.0% 9.3%

08 199 203 162 662

PE  MASCULINO 89.1% 92.6% 88.6% 92.0% 90.7%
110 215 229 176 730

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

10 9 7 23 49

FEMININO 16.1% 102% 71% 26.4% 14.6%

PI 52 79 91 o4 286
MASCULINO 83.9% 89.8% 92.9% 73.6% 85.4%

3 83 08 87 335
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100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

10 17 27 50 104

FEMININO 5.1% 78% 9.5% 18.9% 10.8%
185 200 256 215 856

PR MASCULINO 94.9% 92.2% 90.5% 81.1% 89.2%
195 217 283 265 960

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

51 79 104 182 416

FEMININO 11.8% 13.8% 13.7% 24.2% 16.6%

382 492 653 569 2096

RJ  MASCULINO 88.2% 86.2% 86.3% 75.8% 83.4%
433 571 757 751 2512

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

5 15 10 10 40

FEMININO 10.6% 17.0% 13.0% 16.7% 14.7%

0 7 67 50 232

RN MASCULINO 89.4% 83.0% 87.0% 83.3% 85.3%
47 83 77 60 272

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

6 18 13 17 54

FEMININO 10.2% 15.4% 15.9% 23.9% 16.4%

53 99 69 54 275

RO MASCULINO 89.8% 84.6% 84.1% 76.1% 83.6%
59 117 82 71 329

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

3 12 15 15 15

FEMININO 7.9% 16.0% 17.0% 24.2% 17.1%

35 63 7 47 218

RR  MASCULINO 92.1% 84.0% 83.0% 75.8% 82.9%
38 75 83 3 263

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

15 22 38 63 138

FEMININO 78% 10.7% 12.3% 232% 14.1%
178 184 271 208 841

RS MASCULINO 92.2% 89.3% 87.7% 76.8% 85.9%
193 206 309 271 979

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

16 20 16 37 89

FEMININO 15.4% 13.9% 10.8% 25.2% 16.4%

88 124 132 110 454

SC  MASCULINO 84.6% 86.1% 89.2% 74.8% 83.6%
104 144 148 147 543

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

2 11 14 7 34

FEMININO 4.0% 13.1% 22.6% 13.0% 13.6%

43 7 43 47 216

SE  MASCULINO 96.0% 86.9% 77.4% 87.0% 86.4%
50 84 62 54 250

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

68 69 140 193 470

FEMININO 10.4% 9.8% 13.9% 18.7% 13.8%
588 634 870 837 2029

SP MASCULINO 89.6% 90.2% 86.1% 81.3% 86.2%
656 703 1010 1030 3399

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
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13 11 20 10 54

FEMININO 29,5% 16,7% 23,3% 25,0% 22,9%

31 55 66 30 182

TO ~ MASCULINO 70,5% 83,3% 76,7% 75,0% 77,1%
44 66 86 40 236

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Fonte: Elaboragéo da autora a partir do TSE (2014).

Tabela 6 — Candidatos a deputado federal por sexo, Unidade da Federagao, partido politico e ano

eleitoral (1998, 2002, 2006, 2010)

PartidoPolit S Ano Eleitoral Total
ico exo 1998 2002 2006 2010

21 21
FEMININO o o
170 170
DEM MASCULINO $9.0% $9.0%
191 191
100.0% 100.0%
FEMININO 0 o;) 4 8‘; 17 3;/9 10 9%/?)

B 0 b 0 ) o >
30 59 91 180
. MASCULINO 100.0% 95.2% 82.7% 89.1%
30 62 110 202
100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
9 1 20 30 70
FEMININO 22.5% 21.2% 25.3% 25.2% 24.1%
31 41 59 89 220
PCdoB  MASCULINO 77.5% 78.8% T4.7% 74.8% 75.9%
40 ) 79 119 290
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
2 2 3 0 7
FEMININO 40.0% 28.6% 15.0% 0.0% 14.9%
3 5 17 15 40
PCB MASCULINO 60.0% 71.4% 85.0% 100.0% 85.1%
5 7 20 15 47
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
1 7 5 1 14
FEMININO 25.0% 19.4% 13.5% 33.3% 17.5%
3 29 32 2 66
PCo MASCULINO 75.0% 80.6% 86.5% 66.7% 82.5%
4 36 37 3 80
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
28 37 48 44 157
FEMININO 9.5% 12.6% 11.0% 16.7% 12.2%
266 257 389 220 1132
PDT MASCULINO 90.5% 87.4% 89.0% 83.3% 87.8%
294 294 437 264 1289
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
2 2 29 73
PFL FEMININO 8.1% 8.9% 11.6% 9.5%
MASCULINO 250 225 21 696




91,9%
272 91,1% 5
FEMININO 100,0% 247 8,4%

PGT 100’0% 250
M 0 10 90.5%
ASCULINO 0.0% 9 0,0% %

13 9,3%
100,0% 88 100,0%
90.7° 9
13 7% g
FEMININO 100,0% 97 2
PHS 100,0% 01
MA 91,8%
SCULINO 5

5,8% 21 0 110
81 12,7% 22 0,0%
94,2% 144 13,4% = 4(1)8
FEMININO 86 87,3% - 142 ,364
PL 5 100,0% 1 165 6,6% = 467
MASCU 5,49 3 00,0% 164 4%

L b / 7 > 0
o 37 12,1% 26 100,0% 0 415
94,6% 268 10.9% 0,0%
92 87,9% 213 0 68
FEMININO 100,0% 305 89,1% 57 %
PMDB 42 100,0% o, S % 68
MASCULINO 12,2% 39 00,0% ,63 %
301 11,4% 42 100 0306
87.8% 303 11,2% 57 0%
343 88,6% 333 16,7% 1212(3)0
FEMININO 100,0% 342 88,8% 5 285 1,284,
PMN 8 100,0% 378 3.3% | 22
MASCU 9.5% 10 0,0% 342 2%
HRO 760 10,8% 21 100,0% 5 1402
90,5% 83 12,7% 51 0,0%
89,2% 144 24.,8% 90
F 84 > 87 1 16.4%
EMININO 100,0% 93 3% - 55 ; A
PP 100,0% 5 165 5,2% = 658
MAS 0.0% 206 6%
— is 100,0% 548
7,9% 35 100,0%
175 17,3% 1 50
FEMININO 92,1% 167 2,8%
PPB 21 1 190 82.7% 873242
MASCU 7.5% 11 00,0% 202 2%
Lo 558 5,4% 100,0% 1 392
92,5% 191 00,0%
279 94,6% - 302
FEMIN 100.0° 202 7%
INO ,0% o e

PPS 6 0,0% 5

MASC 5.09 2 3,3%
ULINO ,0% 6 e
114 11,1% 40 2
95,0% 208 11,9% 29 0%
120 88,9% 296 20,0% 121<())1
FEMININO 100,0% 234 88,1% - 116 ,714
PR 100,0% 336 0,0% < 34
MASCULIN 100,0% 145 7.9%
© 100,0% 835
35 100,0%
20,7% 35
134 20,7%
79,3% 134
169 79,3%
100,0% 169
100,0%
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PR FEMININO
B
MASCULINO
5
17,9% ” 27
23 ,1% 32
FE 0
RN MININO 82,1% 107 19,8%
MA 3 28 79,9% 130
SCULINO 8.6% 100.0% 134 80.2%
32 100,0% 162
91,4% 100,0%
35 3
FE
PRONA MININO 100,0% 8,6%
M 7 32
ASCULINO 18.4% 10 91,4%
31 13,3% 31 35
81,6% 65 21,1% 100,0%
FEMI 1 38 86,7% 116 48
PR NINO 00,0% 75 78,9% 18,5%
p MA 10 100,0% 147 212
SCULINO 12,0% 13 100,0% 81,5%
73 12,9% 8 260
88,0% 88 6,7% 15 100,0%
FEMI 1 83 87,1% 111 16,0% 46
PR NINO 00,0% 101 93,3% 79 11,6%
TB MA 9 100,0% 119 84,0% 351
SCULINO 17,3% 16 100,0% 94 88,4%
43 13,1% 18 100,0% 397
82,7% 106 15,9% 14 100,0%
FEMI 1 52 86,9% 95 12,4% 57
PS NINO 00,0% 122 84,1% 99 14,3%
B MA 12 100,0% 113 87,6% 343
SCULINO 7.3% 30 100,0% 113 85.8%
152 8,5% 44 100,0% 400
92,7% 324 13,0% 63 100,0%
FEM 164 91.5% 295 21,5% 149
PS ININO 100,0% 354 87,0% 230 13,0%
C VA 20 100,0% 339 78.5% 1001
SCULINO 13,1% 15 100,0% 293 87.0%
133 10,5% 29 100,0% 1150
86,9% 128 13,5% 34 100,0%
FEMI 1 153 89,5% 186 17,5% 98
oS NINO 00,0% 143 86,5% 160 13,9%
MA 9 100,0% 215 82,5% 607
SCULINO 11,4% 5 100,0% 194 86,1%
70 8,9% 100,0% 705
88,6% . 51 100,0%
79 ,1% 14
FE o
PS MININO 100,0% 56 10,4%
DB MA 26 100,0% 121
SCULINO 9.1% 35 89,6%
259 11,7% 51 135
90.9% e 15,0% - 100,0%
PSDC F 285 ,3% 290 4% 168
E
MININO 100,0% 100299 85,0% 79218 14,0%
MASCU 6 0% 341 ,6% 1031
LINO 16.2% 6 100,0% 274 86,0%
31 7,5% 13 100,0% 1199
74 8,8% 11 100,0%
134 16,7% 36
55 10,9%
294
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83,89
3{; 92,5% 9
| - i 1,2% 83,3%
EMININO ’ 20 10.0% 100147 | 660 b
PSL | . | :
MASCULINO o S 5 2 o
5 21 , 4.;)) e : 7 | 460
1,3% 87.8% o e s
10 7 | 4; 55,60, - 116 ,28§
FEMININO " o L & o
) . : ,0% 100,0% 100 v ,3340
,00 .
MASCULINO 2/5 A) P
88,0% 3
2;) 12,0%
100,09 22
FEMININO - o
PSOL 25
MASCULINO ° ?:)2 : s
,8% 20,5% o
e 5% 18,4%
a0, 206 ’3 ;
- 79,5% o
. | = 203 259 e
. : = 0,0% 1 o
. 00,09
MASCULINO 120 s A’ e
93,3% ot :
1;) - 16,2%
102 .
" 100,0%
PS MININO 130 . o
) 8 117
MASCULINO 23’240{;: e = : 8 a
0
. L ,6% 27,6% o
82.2% . .-
; b s 4; 84,4% 7 7 12;
FEMININO " D ; = of
) _ ,0% 100,0% o ,1 :
- i & 100,0% o
SCULINO 287 i - : ” b
0
i s ,31 % 20,9% e
e 86,1% 87 9%0 i 12
| 1 ot 1247
. 00,0‘@) 100,0% 10 o 793140/8 i
) 1 0% 1462
oB MASCULINO T 9 4(;) : e e
i 4% 11,6% o 3
93,7% o 1 : :
. 50,00, 14 105 e
| - e 88,4% 83,3% o
EMININO 1 o : - .
- 17 ,0% 100,0% i ,4 0
- i * 100,0% o
SCULINO ’ 203 : | e
o 2% 9,1% o i3
i 862(())3 o 23,2% 14 1?)8
1 188 ,2832-0 o . ’52/60
. 00,0% 100,0% o . .
) ,0% 100,0% o 2
C = : ,0% 100,0% o
ULINO 13,6% 1 200 v, o
i 5,4% o
e 18,9%
86,4% 84,69 o i
44 ,13/(()) T o
100,0% 100,09 o i
0,0%
R 100,0% oy
100,0%
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2 3 g 16 29
FEMININO 5.3% 5.9% 11.3% 16.5% 11.3%
36 48 63 81 228
FIN MASCULINO 94.7% 94.1% 88.7% 83.5% 88.7%
38 51 71 97 257
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
19 38 57 73 187
FEMININO 19.4% 15.7% 15.8% 19.9% 17.5%
79 204 303 203 879
PV MASCULINO 80.6% 84.3% 84.2% 80.1% 82.5%
08 242 360 366 1066
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Fonte: Elaboracdo da autora a partir do TSE (2014).
Tabela7 — Deputado federal eleito por sexo, eleicio e Unidade da Federacio
AnoEleitoral
UF Sexo 1998 2002 2006 2010 Total
1 1 1 2 5
FEMININO 12.5% 12.5% 12.5% 25.0% 15.6%
7 7 7 6 27
AC | MASCULINO 87.5% 87.5% 87.5% 75.0% 84.4%
g g g g D)
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
] 0 0 2 3
FEMININO 11.1% 0.0% 0.0% 22.2% 8.3%
g 9 9 7 33
AL | MASCULINO 88.9% 100.0% 100.0% 77.8% 91.7%
9 9 9 9 36
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
1 1 2 1 5
FEMININO 14.3% 12.5% 25.0% 12.5% 16.1%
6 7 6 7 26
AM | MASCULINO 85.7% 87.5% 75.0% 87.5% 83.9%
7 8 8 8 31
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
1 1 4 3 9
FEMININO 12.5% 12.5% 50.0% 37.5% 28.1%
7 7 4 5 23
AP | MASCULINO 87.5% 87.5% 50.0% 62.5% 71.9%
8 8 8 8 32
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 2 4 1 7
BA FEMININO 0.0% 5.1% 10.3% 2.6% 4.5%
39 37 35 33 149
MASCULINO 100.0% 94.9% 89.7% 97.4% 95.5%
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39
FEMININO 100,0% o 03 9
MASCULINO 0,0% ; 0 100,0% — 039 o
22 0% 1 0%
100,0% 23 4,5% 1 100,0%
22 100,0% 21 4,5% . 02
FEMININO 100,0% 23 95.5% 21 2%
DF 1 100,0% 2 95,5% 5 87
MASCULINO 12,5% 1 100,0% 22 7,8%
7 12,5% 0 100,0% 5 89
87,5% 7 0,0% ) 0,0%
8 87,5% 8 25,0% > 4
FEMININO 100,0% g 100,0% 3 ,5%
MASCULINO 10,0% 2 100,0% 8 7.5%
9 20,0% 4 100,0% o 32
90,0% 3 40,0% 4 0,0%
10 80,0% 6 40,0% 5 11
FEMININO 100,0% 10 60,0% 6 7,5%
GO 3 100,0% 10 60,0% - 29
MASCULINO 17,6% 2 100,0% 10 2,5%
14 11,8% ) 100,0% 0 40
82,4% 15 11,8% B 0,0%
17 88,2% 15 11,8% = 09
FEMININO 100,0% 17 88.2% 15 2%
MA 1 100,0% 17 88,2% 3 59
MASCULINO 5,6% 2 100,0% 17 6,8%
17 11,1% 1 100,0% o 68
94,4% 16 5.6% 1 0,0%
18 88,9% 17 5,6% - 05
FEMININO 100,0% 18 94,4% 17 9%
MG 3 100,0% 8 94,4% 5 67
MASCULINO 5,7% 1 100,0% — 018 3»1;/5
50 1,9% 3 ,0%
94.3% 52 5.7% 1 100,0%
53 98,1% 50 1,9% 8
FEMININO 100,0% 53 94,3% 52 3.8%
MS 1 100,0% 53 98,1% 5 204
MASCULINO 12,5% 0 100,0% = 053 65225/;
7 0,0% 0 ,0%
87.5% g 0.0% 0 100,0%
8 100,0% 3 0,0% 5 1
FEMININO 100,0% 8 100,0% 8 1%
MT 2 100,0% 8 100,0% 5 31
MASCULINO 25,0% 2 100,0% 8 6.9%
6 2550% 1 100’0% 10 32
75,0% 6 12,5% 0 0,0%
8 75,0% 7 0,0% 1 5
FEMININO 100,0% 8 87,5% 8 5.6%
PA 1 100,0% 8 100,0% = 27
MASCULINO 5,9% 1 100,0% 8 ,4%
16 5,9% ) 100,0% o 32
94,1% 16 11,8% 1 0,0%
17 94,1% 15 5,9% - 5
17 88,2% . 16 ’4;’/53
17 ,1%
17 92,6%
68
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FEMININO 100,0% -
PB O > %
MASCULINO 0,0% 1 100,0% 000
11 8,3% 0 ,0%
100,0% 11 0,0% 1 100,0%
11 91,7% 12 8,3% 7 02
FEMININO 100,0% 12 100,0% 11 3%
PE 0 100,0% 12 91,7% 5 45
MASCULINO 0,0% 0 100,0% 100 ()12 5,74(].)/70
25 0,0% 1 ,0%
100.0% 25 40% o L%
25 100,0% 24 8,0% ; 3
FEMININO 100,0% 25 96,0% 23 0%
PI 0 100,0% 25 92,0% 5 97
MASCULINO 0,0% 1 100,0% 25 7,0%
10 10,0% 0 100,0% 5 100
100,0% 9 0,0% 1 0,0%
10 90,0% 10 10,0% : 02
FEMININO 100,0% 10 100,0% 9 ,0%
PR 0 100,0% 10 90.0% 5 38
MASCULINO 0,0% 1 100,0% 100 010 550:/8
30 3,3% 0 0%
100,0% 29 0,0% 2 100,0%
30 96,7% 30 6,7% 5 03
FEMININO 100,0% 30 100,0% 28 5%
RJ 4 100,0% 30 93,3% 5 117
MASCULINO 8.7% 6 100.0% 30 7.5%
42 13,0% 6 100,0% 5 120
91,3% 40 13,0% 4 0,0%
46 87,0% 40 8,7% 0 20
FEMININO 100.0% 46 87,0% 42 9%
RN 1 100,0% 46 91,3% 3 164
MASCULINO 12,5% 2 100,0% 46 9,1%
7 25,0% 5 100,0% I 184
87,5% 6 25,0% 2 00,0%
8 75,0% 6 25,0% = 7
FEMININO 100,0% 8 75,0% 6 9%
RO 1 100,0% 8 75,0% - 25
MASCULINO 12,5% I 100,0% 8 8.1%
7 12,5% 1 100,0% o 32
87,5% 7 12,5% 1 0,0%
8 87,5% 7 12,5% = 4
FEMININO 100,0% 8 87,5% 7 5%
RR 0 100,0% 8 87,5% 3 28
MASCULINO 0,0% 2 100,0% 8 7,5%
8 2550% ) 100’0% 1 32
100,0% 6 25,0% 1 00,0%
] 75,0% 6 12,5% : 35
FEMININO 100,0% 8 75.0% 7 5.6%
MASCULINO 3.2% 4 100.0% 8 4%
30 12,9% 3 100,0% 5 32
96,8% 27 9.7% B 0,0%
31 87,1% 28 6,5% 3 10
100,0% 31 90,3% 29 1%
100,0% 31 93,5% 114
100,0% 31 91,9%
100,0% 124
100,0%
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1 1 1 1 4
FEMINING 6.3% 63% 6.3% 63% 63%
5 15 15 15 60
SC  |MASCULINO 93.8% 93.8% 93.8% 93.8% 93.8%
16 16 16 16 64
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
g g g g 3
< MASCULINO 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
g g g g 3
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
4 6 3 6 19
FEMINING 5.7% 8.6% 43% 8.6% 6.8%
66 64 67 64 261
SP | MASCULINO 94.3% 91.4% 95.7% 91.4% 93.2%
70 70 70 70 280
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 1 1 1 3
FEMININO 0.0% 12.5% 12.5% 12.5% 9.4%
g 7 7 7 29
TO | MASCULINO 100.0% 87.5% 87.5% 87.5% 90.6%
g g g g 32
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
Tabela 8 — Deputado federal eleito por sexo, eleicao e Partido Politico
PartidoPoliti Sexo AnoEleitoral Total
co 1998 2002 2006 2010
0 0 0 2 2
FEMININO 0.0% 0.0% 0.0% 4.7% 4.7%
0 0 0 41 41
DEM  MASCULINO 0.0% 0.0% 0.0% 95.3% 95.3%
0 0 0 43 13
0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
0 0 1 1
PAN MASCULINO 0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
0 0 1 0 1
0.0% 0.0% 100.0% 0.0% 100.0%
2 4 5 6 17
FEMININO 28.6% 33.3% 38.5% 40.0% 36.2%
5 g g 9 30
PCdoB  MASCULINO 71.4% 66.7% 61.5% 60.0% 63.8%
7 12 13 15 47
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%




1 1 1 2 5
FEMININO 4.0% 4.8% 42% 7.4% 5.2%
24 20 23 25 92
PDT  MASCULINO 96.0% 95.2% 95.8% 92.6% 94.8%
25 21 24 27 97
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
5 6 5 0 16
FEMININO 4.8% 71% 77% 0.0% 6.3%
99 78 60 0 237
PFL  MASCULINO 95.2% 92.9% 92.3% 0.0% 93.7%
104 84 65 0 253
100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0%
0 0 2 2 4
PHS MASCULINO 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 2 2 4
0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 1 0 1
FEMININO 0.0% 0.0% 43% 0.0% 1.6%
12 26 2 0 60
PL UL 100.0% 100.0% 95.7% 0.0% 98.4%
12 26 23 0 61
100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0%
g 4 9 7 28
FEMININO 9.8% 5.2% 10.1% 9.0% 8.6%
74 7 80 71 208
PMDB  MASCULINO 90.2% 94.8% 89.9% 91.0% 91.4%
82 77 89 78 326
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 0 1 1
FEMININO 0.0% 0.0% 0.0% 25.0% 10.0%
PMN  MASCULINO 2 ! 3 3 2
100.0% 100.0% 100.0% 75.0% 90.0%
2 1 3 4 10
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 3 4 7
FEMININO 0.0% 0.0% 73% 9.1% 8.2%
0 0 38 40 78
PP MASCULINO 0.0% 0.0% 92.7% 90.9% 91.8%
0 0 41 44 85
0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 1 0 0 1
FEMININO 0.0% 2.1% 0.0% 0.0% 0.9%
60 47 0 0 107
PPB MASCULINO 100.0% 97.9% 0.0% 0.0% 99.1%
60 48 0 0 108
100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
0 0 2 0 2
FEMININO 0.0% 0.0% 9.1% 0.0% 3.8%
3 15 20 12 50
PPS  MASCULINO 100.0% 100,0% 90.9% 100.0% 96.2%
3 15 2 12 52
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
FEMININO 0 0 0 2 2
0.0% 0.0% 0.0% 4.9% 4.9%
PR 0 0 0 39 39
MASCULINO 0.0% 0.0% 0.0% 95.1% 95.1%
0 0 0 41 41
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0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

0 0 1 8 9

PRE MASCULINO 0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 1 g 9

0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%

FEMININO 0 0 I 0 I

0.0% 0.0% 50.0% 0.0% 11.1%

1 6 1 0 8

PRONA  MASCULINO 100,0% 100.0% 50.0% 0.0% 88.9%
1 6 P 0 9

100.0% 100.0% 100.0% 0.0% 100.0%

0 0 0 P P

PP MASCULINO 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
0 0 0 P P

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

0 0 0 2 2

PRTE MASCULINO 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%
0 0 0 2 2

0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 100.0%

1 2 6 5 14

FEMININO 5.6% 9.1% 22.2% 14.3% 13.7%

17 20 21 30 88

PSB  MASCULINO 94 4% 90.9% 77.8% 85.7% 86.3%
18 2 27 35 102

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

0 0 0 2 2

FEMININO 0.0% 0.0% 0.0% 11.8% 6.9%

P 1 9 15 27

PSC  MASCULINO 100.0% 100,0% 100.0% 88.2% 93.1%
P 1 9 17 29

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

0 1 0 0 1

FEMININO 0.0% 25.0% 0.0% 0.0% 14.3%

PSD  MASCULINO 3 3 0 0 6
100.0% 75.0% 0.0% 0.0% 85.7%

3 4 0 0 7

100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

7 6 3 3 19

FEMININO 7.1% 8.6% 4.5% 5.6% 6.6%

92 64 63 51 270

PSDB  MASCULINO 92.9% 91.4% 95.5% 94 4% 93.4%
99 70 66 54 289

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

0 1 0 0 1

PSDC MASCULINO 0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
0 1 0 0 1

0.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%

1 1 0 1 3

pSL MASCULINO 100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 100.0%
1 1 0 1 3

100.0% 100.0% 0.0% 100.0% 100.0%

0 0 1 0 1

FEMININO 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 16.7%
PSOL  MASCULINO 0 0 2 3 >
0.0% 0.0% 66.7% 100.0% 83.3%

0 0 3 3 6

0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
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0 1 0 0 1
FEMININO 0.0% 33.3% 0.0% 0.0% 25.0%
PST  MASCULINO ! 2 0 0 3
100.0% 66.7% 0.0% 0.0% 75.0%
1 3 0 0 4
100.0% 100.0% 0.0% 0.0% 100.0%
5 14 7 g 34
FEMININO 8.5% 15.4% 8.4% 9.3% 10.7%
54 77 76 78 285
PT MASCULINO 91.5% 84.6% 91.6% 90.7% 89.3%
59 91 83 86 319
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 0 1 1
FEMININO 0.0% 0.0% 0.0% 33.3% 25.0%
0 0 1 2 3
PTdoB  MASCULINO 0.0% 0.0% 100.0% 66.7% 75.0%
0 0 1 3 4
0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 2 0 1 3
FEMININO 0.0% 77% 0.0% 4.5% 3.0%
31 24 2 21 08
FIB  MASCULINO 100.0% 92.3% 100.0% 95.5% 97.0%
31 26 2 2 101
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 1 0 1
FEMININO 0.0% 0.0% 33.3% 0.0% 25.0%
0 0 2 1 3
PTC ~ MASCULINO 0.0% 0.0% 66.7% 100,0% 75.0%
0 0 3 1 4
0.0% 0.0% 100.0% 100.0% 100.0%
0 0 0 1 1
FEMININO 0.0% 0.0% 0.0% 77% 3.1%
1 5 13 12 31
PV MASCULINO 100,0% 100.0% 100.0% 92.3% 96.9%
1 5 13 13 32
100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

Fonte: Elaboracdo da autora a partir do TSE (2014).



