SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD

EDITAL PROGRAD N°46/2023
SELECAO DE MONITORIA

A Universidade Federal de Alagoas, por meio da Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna
publico o Edital Sele¢do de Monitoria para o semestre académico 2023.1.

1. DOS OBJETIVOS

1.1. Promover formacédo académica complementar dos discentes da graduagdo presencial e a distancia da UFAL.

1.2. Fomentar a cooperagdo entre discentes e docentes, facilitando a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

1.3. Apoiar e acompanhar os discentes matriculados nos componentes curriculares durante o semestre.

1.4. Contribuir com praticas inovadoras de ensino e de aprendizagem.

1.5. Despertar no segmento discente o interesse pela docéncia, estimulando o desenvolvimento de habilidades relacionadas ao seu exercicio.

2. 0 PROGRAMA DE MONITORIA DA UFAL

2.1. A Monitoria € uma a¢do institucional direcionada a formacao académica do discente e a melhoria do processo de ensino-aprendizagem dos
cursos de graduacdo, envolvendo professores e discentes na condi¢do de orientadores e monitores, respectivamente.

2.2. As atividades de Monitoria visam diminuir a evaséo e a retencéo, e consequentemente melhorar os indicadores de sucesso da Universidade.

2.3. 0 Programa de Monitoria sera desenvolvido através de Planos de Monitoria propostos pelas respectivas Unidades Académicas.

2.4. O monitor exercera suas atividades com carga horéaria de 12 (doze) horas semanais e recebera um certificado ao término do periodo.

2.5. As Unidades Académicas (UAs), as Unidades de Ensino e/ou Campus deverdo encaminhar a PROGRAD, até o dia 14/07/2023, através do enderego
eletrénico: cdp@prograd.ufal.br o Plano de Monitoria conforme modelo em anexo, para registro e acompanhamento.

2.6. As provas de selecdo dos candidatos inscritos deverdo realizar-se para todas as Unidades Académicas/Ensino ou Campus listadas neste Edital, em
data e horério a serem definidos nas Normas Complementares, e obedecerdo aos mesmos critérios definidos pela Resolugéo supracitada.

2.7. APROGRAD ndo recebera documentagdo referente ao processo seletivo fora do prazo estabelecido no edital.

2.8. A Coordenacéo de Monitoria da Unidade deve definir os instrumentos que serdo utilizados na realizacdo do processo seletivo, que podera ser
de forma simplificada.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdo disponibilizadas 200 vagas de monitoria COM BOLSA para 2023.1 distribuidas de acordo com o Artigo 9° da Resolugao n.°55/2008-
CONSUNI.

3.2 0 niimero de vagas para a monitoria sem bolsa sera definido pelas respectivas Unidades Académicas/Ensino, uma vez que ndo implica em
despesa financeira para a UFAL.

3.3. Os recursos destinados ao presente edital serdo consignados no orgamento previsto na Lei Orcamentaria Anual.

3.4. As bolsas serdo custeadas por meio da A¢&o 20GK, fonte 1.000.000.000, total de R$560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais).

3.5. Néo teré direito a bolsa de monitoria o discente que ja tiver outro tipo de bolsa, seja dos Programas da UFAL ou de outros 6rgdos financiadores.
3.6. Para o exercicio das atividades, o/a discente selecionado/a e classificado/a como Bolsista Monitor/a para o semestre 2023.1 recebera uma bolsa
mensal no valor de R$ 700,00 (setecentos reais) referentes aos meses de (julho 200X700,00 = 140.000,00), (agosto 200X700,00 =
140.000,00), (setembro 200X700,00 = 140.000,00) e (outubro 200X700,00 = 140.000,00).

3.7. 3.12. As bolsas seréo distribuidas, conforme abaixo:
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Centro de Educagéao

Centro de Tecnologia

Escola de Enfermagem

Instituto de Ciéncias Farmacéuticas

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo

Faculdade de Direito

Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade

Faculdade de Letras

Faculdade de Medicina

Faculdade de Nutricdo

Faculdade de Odontologia

Faculdade de Servigo Social

Instituto de Ciéncias Atmosféricas

Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Salde

Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicacéo e Artes

Instituto de Ciéncias Sociais

Instituto de Computacdo

Instituto de Educagdo Fisica e Esporte

Instituto de Fisica

Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente

Instituto de Matematica

Instituto de Psicologia

Instituto de Quimica e Biotecnologia

VAGAS

10

10
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01

02

03

ORDEM

01

02

ORDEM

01

Total

CAMPUS ARAPIRACA E UNIDADES DE ENSINO

Sede - Arapiraca

Palmeira dos indios

Penedo

Total

CAMPUS SERTAO E UNIDADE DE ENSINO

Sede - Delmiro Gouveia

Santana do Ipanema

Total

CECA*

CECA

Total

118

VAGAS

34

10

48

VAGAS

14

20

VAGAS

14

14

*as bolsas da Unidade Vigcosa passaram para a composi¢éo do Centro de Ciéncias
Agrérias, conforme resolugéo n.°57/2017

4. PLANO DE MONITORIA

4.1. O Plano de Monitoria devera considerar a execugdo de suas atividades a partir de
2023.1, conforme Calendario Académico da respectiva Unidade Académica/Ensino ou Campus e podera ser renovado para 2023.2 a critério da
respectiva Unidade Académica/Ensino ou Campus.

4.2. O Plano de Monitoria devera conter, além dos itens que compdem o modelo:
4.3. Dados do Coordenador de Monitoria (nome, telefone e e-mail);

4.4. Especificacdo da distribuicdo das vagas de monitoria entre as disciplinas contempladas pelo Programa.

10/07/2023. A vigéncia do Plano sera para o semestre

4.5. Cada Unidade publicara até o dia 02/06/2023, Normas Complementares, conforme o Art. 13 da Resolugdo n® 55/2008 CONSUNI, onde
constardo:

O ndmero de vagas para monitoria e suas respectivas disciplinas;

a)
b)
0)

d)

Os requisitos exigidos para o exercicio da monitoria constantes no artigo 11 da Resolugéo;

A(s) data(s) a ser definida entre os dias ~ 20/06/2023 e 07/07/2023, com horério(s) e local(s) da inscricdo e da realizagdo da(s) prova(s),

e,

Os documentos exigidos para a inscricao.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. Pré-reitoria de Graduacdo, por meio da Coordenadoria de Desenvolvimento Pedagégico:
a) Acompanhar o recebimento dos Planos de Monitoria propostos pelas Unidades Académicas/Ensino.

b) Gerenciar os procedimentos administrativos relativos aos participantes da Monitoria: docentes orientadores e monitores.

¢) Realizar a distribuicdo de bolsas, quando houver, de acordo com os critérios estabelecidos.

d) Certificar os discentes e docentes participantes do Programa.
5.2. Dos docentes orientadores:
a) Elaborar e enviar o plano de atividades do monitor sob sua orientacdo a Coordenacéo de Monitoria da respectiva unidade académica/Ensino;
b) Orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo monitor;



c) Elaborar, junto ao Monitor, os materiais didaticos e as atividades a serem desenvolvidas;

d) Incentivar a criatividade dos monitores sob sua orientagdo, respeitando os limites da sua etapa formativa;

e) Colaborar com a gestéo do programa, compartilhando suas experiéncias com os demais docentes e monitores;

f) Solicitar a Coordenacéo de Monitoria da respectiva Unidade Académica/Ensino o desligamento ou a substituicdo do Monitor quando do
descumprimento dos objetivos do programa por parte dos monitores sob sua orientagdo, como: falta de assiduidade, descumprimento de
prazos ou auséncia de perfil para exercer as atribuicdes;

g) Comunicar a Coordenagédo de Monitoria da respectiva Unidade Académica/Ensino, qualquer necessidade de descontinuidade na oferta do
componente curricular;

h) Validar mensalmente a frequéncia do monitor sob sua orientacéo;

i) Orientar 0 monitor na confec¢do do Relatdrio Final das atividades realizadas.

5.3. Da Coordenagdo de Monitoria:
a) Divulgar junto aos docentes e discentes da unidade académica o referido edital;
) Elaborar normas complementares internas para realizagdo do processo (prazos, critérios, sele¢do, etc.);
) Receber dos docentes os Planos de atividades do monitor;
) Coordenar a selecdo dos monitores;
) Enviar a PROGRAD/CDP de forma COMPILADA, o Plano de atividade para a Monitoria da respectiva Unidade Académica/Ensino, 0
resultado da selecéo e os termos de compromisso devidamente assinados.
Informar a PROGRAD/CDP as situacfes de desligamentos e/ou substituicbes, bem como quaisquer situagbes que possam comprometer o
bom funcionamento do Programa.
) Enviar mensalmente & PROGRAD o relatrio de frequéncia dos monitores;
) Informar & PROGRAD a relagéo dos monitores aptos a receberem o certificado.
Enviar 8 PROGRAD o Relatdrio Final da Coordenacéo de Monitoria.
monitor:
Demonstrar conhecimentos e habilidades com as tecnologias digitais de comunicagéo e informagéo;
Assessorar e participar do planejamento e desenvolvimento de suas atribui¢es didaticas;
Ser assiduo, responsavel e proativo;
Dispor de 12 (doze) horas semanais para 0 desempenho de suas atribuicdes;
Apoiar os discentes matriculados no componente curricular com suporte didatico e tecnoldgico para o desempenho das atividades remotas;
Validar mensalmente sua frequéncia;
) Elaborar, juntamente com o docente orientador, o Relatdrio final de Monitoria;
) E obrigatéria a participagdo do monitor em curso de capacitagdo, desde que ofertados e solicitados pela PROGRAD;
i) O monitor selecionado na modalidade COM BOLSA recebera uma bolsa mensal no valor de R$ 700,00 durante sua vigéncia.
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6. REQUISITOS PARA SE CANDIDATAR A MONITORIA

| - Ser discente regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFAL,;

Il - Ter sido aprovado na disciplina/area do conhecimento em que pretende ser monitor, com no minimo média 7 (sete);
Il - Ser aprovado no processo seletivo para a monitoria com, no minimo, média 7 (sete);

IV - Dispor de 12 (doze) horas semanais para as atividades de monitoria.

7. DA EXECUGAO DO PROGRAMA

7.1. A Coordenacéo de Monitoria deve enviar o Relatorio de frequéncia de monitoria com bolsa e sem bolsa até o dia 25 de cada més, exceto a
referente a0 més de dezembro, devido ao encerramento do exercicio (aguardar orientagdo da PROGRAD).

7.2. Todos os monitores bolsistas serdo cadastrados no SIPAC para controle e emisséo da folha de pagamento. Por isso, em hipétese
alguma a frequéncia podera ser enviada fora do prazo, ja que o sistema nao permite gerar folha referente a més anterior.

7.3. O monitor com bolsa ou sem bolsa que néo for informado na frequéncia por 02 (dois) meses consecutivos tera sua monitoria cancelada
automaticamente pela PROGRAD.

7.4. Nao sera permitido que um discente seja monitor de mais de uma disciplina, independentemente de ser com ou sem bolsa.

7.5. O pagamento da bolsa de monitoria sera realizado exclusivamente em conta corrente no nome do proprio monitor.

7.6. O monitor bolsista pode optar por néo receber a bolsa, renunciando-a definitivamente, e continuar no programa como néo bolsista/voluntario.

7.7. A Unidade Académica/Campus que néo utilizar a cota mensal definida no edital, por motivos como desligamento de monitor, terd o prazo de até
10 dias a contar do desligamento do monitor anterior para preencher a nova vaga. O ndo preenchimento da vaga no prazo, acarretard no
remanejamento da bolsa para outra Unidade.

7.8. O numero de bolsas por Unidade ¢ definido de forma a atender a demanda de disciplinas/turmas ofertadas pela mesma e nédo apenas pelos
cursos a ela pertencentes.

7.9. A documentacéo referente a selecao (Plano de Atividades da monitoria, resultado da selecéo, termo de compromisso) devera ser enviada a
CDP-PROGRAD, exclusivamente através do e-mail: cdp@prograd.ufal.br de acordo com o cronograma definido neste edital.

7.10. A solicitagdo de certificado de monitoria deve ser realizada pelo Coordenador de Monitoria, apds o recebimento do Relatério Final do Monitor
exclusivamente através do email: cdp@prograd.ufal.br

7.11. E facultativa a submissao de trabalho pelo monitor no Seminario Institucional de Monitoria da Ufal.
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8. CRONOGRAMA SIMPLIFICADO

01 Divulgagdo do Edital 11/05/2023

Publicacdo de Edital interno e/fou Normas Complementares pela
02 Coordenacéo de Monitoria da Unidade Académica/Ensino Até 02/06/2023
referente ao Processo inscri¢do/selecdo do monitor

Realizagéo pela Coordenagéo de Monitoria da Unidade

03 Académica/Ensino do Processo inscricdo/selecéo do monitor

De 20/06 a 07/07/2023

04 Inicio das atividades da monitoria 10/07/2023

Encaminhamento a PROGRAD, EXCLUSIVAMENTE por e-mail:
05 do plano de monitoria + resultado da sele¢éo + termos de Até 14/07/2023
compromisso e-mail: cdp@prograd.ufal.br

De 10/07/2023 até o término do semestre 2023.1

06 Vigéncia da monitoria (Unidade Académica/Ensino ou Campus)

Término da Monitoria de acordo com o respectivo

07 Encaminhamento do Relatdrio Final da Coordenacéo de Monitoria - .
calendéario académico

Maceio, 03 de maio de 2023.

Amauri da Silva Barros
Pro-Reitor de Graduagdo

Willamys Cristiano Soares Silva
Coordenador de Desenvolvimento Pedagdgico

Cristina Barros de Castro Araujo
Gerente de Programas e Projetos
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