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Edital retificado em 25 de outubro de 2021
Alteracao do Anexo 1 - CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

INFORMACOES GERAIS

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social, do Instituto de
Ciéncias Sociais, da Universidade Federal de Alagoas, torna publica as normas do
Processo Seletivo 04/2021 para o preenchimento de vagas para 0 primeiro semestre
letivo de 2022, no nivel de Mestrado, em conformidade com as exigéncias do
Regimento do PPGAS/UFAL. O Programa, com area de concentragdo em Antropologia
Social, tem por objetivo oferecer uma formacéo de pds-graduacdo em Antropologia aos
bacharéis e licenciados em ciéncias sociais e profissionais de outras areas de
conhecimento que tenham interesse em tornarem-se antropélogos ou em qualificar a sua
atuacdo profissional a partir do instrumental tedrico e metodoldgico da disciplina.

O Processo Seletivo do Mestrado em Antropologia Social/lUFAL/2021 sera realizado
sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPEP) e do
Programa de Pos-Graduacdo em Antropologia Social da Universidade Federal de
Alagoas (PPGAS/UFAL).

Este Edital é valido pelo periodo que transcorre entre sua publicacdo e o término das
matriculas no Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social.

DO PUBLICO

Art. 1° - Poderdo participar do Processo Seletivo do Programa de Po6s-Graduacdo em
Antropologia Social os portadores de Diplomas de quaisquer curso de Graduacao
(bacharelado e licenciatura) devidamente reconhecidos pelo MEC. Também poderdo se
inscrever no Processo Seletivo os(as) concluintes de cursos de Graduacdo, desde que o(a)
candidato(a) entregue, junto aos documentos de inscricdo, uma declaracdo emitida pela
Coordenacgdo de seu curso que informe a data agendada para a defesa do trabalho de
concluséo de curso.



DAS VAGAS

Art. 2° — Serdo ofertadas o numero total de 12 (doze) vagas, incluindo-se as vagas
gerais e do sistema de cotas. O preenchimento das vagas sera realizado de acordo com a
aprovacdo e a classificacdo dos(as) candidatos(as), considerando que esses(as)
concorrem para a vaga disponibilizada pela linha de pesquisa e pelo(a) orientador(a)
indicados(as) no Anexo 10 deste Edital. As vagas serdo distribuidas equitativamente nas
seguintes linhas de pesquisa: 1) Etnicidade, corpo e politica; 2) Préticas culturais,
imagem e memoria. As orientacdes serdo distribuidas considerando-se o numero
maximo de 2 (duas) orienta¢des para cada professor(a) do Programa.

81° - Ndo ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no
presente Edital.

Art. 3° - Serdo oferecidas 4 (quatro) vagas para o sistema de cotas (definidas de acordo
com a Resolucdo n° 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10/12/2018, que regulamenta a
implementacdo de politicas de acgdes afirmativas nos cursos e programas de pos-
graduacéo), assim distribuidas: 2 (duas) vagas para afrodescendentes, 1 (uma) vaga para
indigenas e 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia (definidas de acordo com o
Decreto n°. 5.296/04).

PARAGRAFO UNICO — Conforme a Resolucio n® 86/2018-CONSUNI/UFAL, os(as)
candidatos(as) as vagas para indigenas e afrodescendentes serdo submetidos(as) ao
procedimento de verificagdo da condicdo declarada realizado pela Banca de Validacao
da Autodeclaracio Etnico-Racial, que sera convocada através de edital especifico, antes
da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo. Os laudos dos(as)
candidatos(as) selecionados(as) para as vagas de pessoas com deficiéncia serdo
encaminhados para verificagdo do CID (Codigo Internacional de Doengas), bem como
da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, em que sejam consideradas a
existéncia de limitacdo de atividades e a restricdo da participacdo social da pessoa com
deficiéncia.

81° - N&o havendo candidatos(as) aprovados(as) ou inscritos(as) em uma das trés
categorias de cotas acima especificadas, o indice destinado a cada categoria migrara
para aquelas que contarem com inscritos optantes pelo sistema de cotas, priorizando-se
a categoria de menor indice. Ndo havendo candidatos(as) inscritos(as) ou aprovados(as)
nas vagas destinadas as cotas, estas migrardo automaticamente para o sistema de vagas
gerais.

82° - Todos(as) 0s que concorrem as vagas gerais e as de cotas ofertadas pelo
programa sdo obrigados(as) a cumprir todas as etapas do processo seletivo.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

Art. 4° - As inscricdes serdo realizadas no periodo de 30 de julho até as 23:55 do 23 de setembro

de 2021.

4.1- Procedimentos de Inscrigdo:

a) Os(as) candidatos(as) deverao realizar inscricdo online na pagina eletrénica do Sistema
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Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf.

b) Toda a documentacé&o solicitada para inscrigdo deve ser inserida eletronicamente. Serdo
aceitos documentos apenas em formato PDF.

c) A inscricao seré efetivada com a confirmacgdo gerada pelo sistema, e esta deve ser salva e
impressa para possiveis necessidades de comprovacao.

d) Para cada item do questionario de inscricdo é permitido o envio de apenas um
documento. Caso o(a) candidato(a) necessite inserir varios documentos em um Unico
item, devera compacté-los em um Unico arquivo salvo no formato PDF.

e) Homologacdo de Inscricdo: O resultado preliminar das inscricdes homologadas seréa
divulgado no dia no site do Programa: < https://ics.ufal.br/pos-graduacao/mestrado-em-
antropologia> e no SIGAA. A documentacdo sera conferida pela Comissdo de Selecéo.
N&o serdo homologadas as inscricbes com documentacdo incompleta ou que nao
atendam as condicOes exigidas neste Edital. Havendo recurso ao resultado preliminar a
homologacéo das inscricdes, que obedeca ao prazo das 48 horas, contadas a partir da
divulgacéo, considerando os dias uteis, novo resultado seré divulgado no site do PPGAS
e no SIGAA.

f) N&o seré aceita a incluséo de qualquer documento apds a inscricéo.

4.2- A inscricdo é gratuita.

4.3- O(a) candidato(a) que optar pelas vagas do sistema de cotas para indigenas e
pessoas com deficiéncia deverd anexar na inscricdo o termo de autodeclaracdo que
consta no anexo 7 e 7.1 deste Edital. O(a) candidato(a) que optar pelas vagas do sistema
de cotas para afrodescendentes devera anexar o termo de autodeclaracdo de
pertencimento étnico- racial que consta no anexo 8 deste Edital.

4.4- A inscricdo no Processo Seletivo implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o(a)
candidato(a) alegar seu desconhecimento.

4.5- Informacdes adicionais relativas ao Programa podem ser obtidas na pagina
eletrénica (conforme disponibilidade do provedor institucional de internet), ou
solicitadas ao e-mail da secretaria, conforme quadro a seguir:

PROGRAMA DE

. ~ CONTATOS
POS-GRADUACAO

E-mail: secretaria.ppgas@ics.ufal.br

Site:<http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-
graduacao/mestrado-em-antropologia >.

ANTROPOLOGIA
SOCIAL
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Art. 5° - Documentacao exigida
I. 01(uma) foto 3x4;

I1. Carteira de identidade ou passaporte, se for estrangeiro(a);

I11. CPF;

IV. Diploma ou Certid&o de Conclusdo de Curso de Graduagao emitida pela
Instituicdo onde o titulo foi obtido;

V. Histérico Escolar da Graduacéo, considerando também outras formacdes
realizadas em nivel de graduacéo e pos-graduacao;

V1. Curriculo LATTES-CNPq. N&o serdo aceitos outros modelos de curriculo;
V1. Projeto de Pesquisa, conforme descrito no Anexo 4;
VIII. Ensaio Tedrico, conforme descrito no Anexo 5;

IX. Termo de autodeclaragdo (Anexo 7 e 7.1 deste Edital - Somente para 0s(as)
candidatos(as) que optarem pelas vagas do sistema de cotas para indigenas e
pessoas com deficiéncia);

X. Termo de autodeclaracdo (Anexo 8 deste Edital — Somente para 0s(as)
candidatos(as) que optarem pelas vagas do sistema de cotas para afrodescendentes);

XI. Laudo médico (somente para os(as) candidatos(as) que optarem para o sistema
de cotas para pessoas com deficiéncia);

XI1. Requerimento para condicao especial para a realizacdo da prova (Anexo 9
deste Edital - Somente para os(as) candidatos(as) que optarem pelas vagas para
pessoas com deficiéncia);

XII1. Formulério de indicacdo de orientacdo (Anexo 10);

81° - Os documentos devem ser digitalizados sem rasuras. A falta de qualquer item
acima mencionado ou a ilegibilidade das cdpias digitais implicard no indeferimento da
inscricdo. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos impressos.

82° - A comprovagéo de que trata o item IV podera ser substituida por declaragdo
emitida pela coordenacdo da instituicdo de ensino superior, informando que o(a)
aluno(a) cumpriu todos os pré-requisitos para a conclusdo do curso e indicando a data
agendada para a defesa do trabalho de conclusao de curso de Graduacao.

83° - Os(as) candidatos(as) as vagas de cotas para pessoas com deficiéncia deverdo
anexar, no ato da inscricdo, o requerimento especifico para detalhamento das condi¢cdes
de acessibilidade para a realizacdo das diferentes etapas do processo seletivo juntamente
com laudo médico, conforme o Anexo 9.

5.1- O Programa de Pos-Graduacdo em Antropologia Social e a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacao nao se responsabilizam por problemas técnicos ocorridos no
envio da documentacao.

5.2— Os(as) candidatos(as) aprovados devem apresentar os documentos originais para
autenticacdo no momento da matricula institucional na secretaria do Programa.



DO PROCESSO SELETIVO E JULGAMENTO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

Art. 6° - O Processo Seletivo seré realizado pela Comissao de Sele¢cdo composta por
professores do curso designada para esse fim.

PARAGRAFO UNICO - Apbs o encerramento e a homologacgdo das inscricdes,
cada integrante da Comissdo de Selecdo firmard uma declaragdo de inexisténcia de
situacdo de suspeicdo ou impedimento em relacdo aos(as) candidatos(as)
participantes do Processo Seletivo. O mencionado documento sera publicado no
site do Programa: <http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-
graduacao/mestrado-em- antropologia>.

Art. 7° - O Processo Seletivo constara das seguintes etapas:
I. Projeto de Pesquisa - Esta etapa tem carater eliminatorio;

I1. Ensaio Teorico. Essa etapa tem carater classificatorio;

I1l. Defesa da candidatura. Esta etapa tem carater classificatorio e sera
realizada através de uma arguicdo oral via plataforma google meet com
duracdo maxima de 60(sessenta) minutos.

PARAGRAFO UNICO- A Comissio de Selecdo divulgarda os motivos que
fundamentam a atribuicdo da nota ou o status de aprovado(a)/reprovado(a) dos(as)
candidatos(as) em cada uma das etapas do Processo Seletivo, antes da abertura do prazo
de recursos da etapa correspondente, através do e-mail individual fornecido pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricdo, conforme o calendario inserido no Anexo 1 deste
edital.

81° - Para obter aprovagédo, os(as) candidatos(as) que concorrerem as vagas gerais
deverdo obter média 7,0 (sete), considerando os pesos abaixo informados para cada
etapa do Processo Seletivo. No caso dos(as) candidatos(as) optantes pelas vagas do
sistema de cotas, a média de corte sera 5,0 (cinco). Os(as) candidatos(as) que ndo
atingirem a média, independente do desempenho em cada etapa, serdo eliminados(as).

82° - As informagdes relativas ao calendario do processo seletivo, a bibliografia do
Ensaio Tedrico, a estrutura sugerida para o Projeto de Pesquisa, e 0s itens avaliados na
Defesa da Candidatura, bem como aos critérios de avaliacdo de cada uma das etapas
estdo disponiveis nos anexos deste edital.
83° - Os(as) candidatos(as) optantes pelo sistema de cotas para pessoas com
deficiéncia, assim como os(as) demais candidatos(as) que tiverem asseguradas por lei
condicdes especiais para a realizacdo da Defesa da Candidatura, terdo até 90 (noventa)

minutos para a realizacdo da mesma.

Art. 8° - A analise do Projeto de Pesquisa € a primeira etapa deste edital. Essa etapa
tem carater eliminatdrio e terd peso 4,0 na média final. O formato sugerido para o
projeto esté detalhado no anexo 4 e os critérios de avaliacdo no anexo 6. A avalia¢do do
Projeto de Pesquisa considerara o conhecimento, a viabilidade tedrico-metodoldgica da
pesquisa antropoldgica e sua aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo(a)
candidato(a) no PPGAS e as linhas e projetos de pesquisa em desenvolvimento pelo
grupo de pesquisa do qual o(a) orientador(a) faz parte.

PARAGRAFO UNICO: A nota minima para aprovagio nesta etapa € 7,0 (sete) para
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os(as) candidatos(as) optantes das vagas gerais; para os(as) candidatos(as) optantes pelo
sistema de cotas, a nota minima para aprovacao é 5,0 (cinco).

Art. 9° -A anélise do Ensaio Tedrico serd a segunda etapa do processo seletivo. Esta
etapa é classificatoria e tera peso 3,0 na média final. A especificacdo dos itens
avaliados no Ensaio Tedrico encontra-se no anexo 5 e a bibliografia de referéncia para
este ensaio no anexo 3.

PARAGRAFO UNICO: Os ensaios que contiverem plagio integral ou parcial serdo
desclassificados e o material serd enviado para as instancias competentes para
procedimentos legais.

Art°. 10 - A terceira e Ultima etapa deste processo seletivo é a Defesa da Candidatura.
Esta etapa é classificatdria e tera peso 3,0 na média final. Nesta etapa a Comissdo de
selecdo arguird os(as) candidatos(as) a respeito de aspectos tedricos e metodologicos
que fundamentaram o Projeto de Pesquisa e 0 Ensaio Tedrico.

PARAGRAFO UNICO - A Defesa da Candidatura sera realizada em formato virtual
através da plataforma google meet e sera gravada pela Secretaria do Programa. O
horério da defesa sera divulgado no site do programa. Os(as) candidatos(as) receberédo
no email cadastrado no ato da inscricdo o link de acesso a plataforma. Os horarios
informados para a realizacdo dessa etapa ndo poderdo ser alterados. Caso 0(a)
candidato(a) tenha algum problema de conexdo durante a prova, podera se reconectar e
continuar sua resposta enquanto o tempo da Defesa da Candidatura ndo tiver sido
encerrado. O(a) candidato(a) que se ausentar nesta etapa sera desclassificado(a).

Art. 11° - Os(as) candidatos(as) serdo selecionados até o nUmero de vagas previsto no
Art. 2° deste edital. A classificacdo final dos(as) candidatos(as) sera realizada por ordem
decrescente da pontuacéo final e disponibilidade de vagas.

81° - No caso de igualdade no resultado final serdo utilizados o0s seguintes critérios
para o desempate dos(as) candidatos(as):

I. Nota na analise do Projeto de Pesquisa;
I1. Nota da andlise do Ensaio Teorico.

82° - Of(a) candidato(a) poderd ser aprovado(a), mas ndo selecionado(a),
observando-se: a ordem decrescente de classificacdo; o nimero de vagas e a
disponibilidade de vagas para orientacdo na area de concentracdo e na linha de pesquisa,
definidas internamente pelo PPGAS.

83° - Todos(as) os(as) candidatos(as) com média final igual ou superior a 7,0 serdo
classificados(as) por ordem decrescente até o preenchimento das 8 (oito) vagas
destinadas a entrada geral. As demais vagas serdo distribuidas através da politica de
cotas. Caso as 4 (quatro) vagas reservadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, elas serdo
destinadas aos(as) candidatos(as) com média igual ou superior a 7,0 até o
preenchimento das 12 (doze) vagas oferecidas neste Edital.

84° - Nao havendo candidatos(as) aprovados(as) em numero suficiente para o
preenchimento das vagas ofertadas no Art.2° deste Edital, estas poderdo resultar sem
preenchimento no final do Processo Seletivo.



DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

Art.12° — Os resultados finais serdo divulgados de acordo com a previsdo do calendéario
contido neste Edital e em seus Anexos, exclusivamente pelo sitio eletrdnico do
Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social:
<http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-
antropologia/selecao>.

Art.13° — O(a) candidato(a) poderéa recorrer do resultado de cada etapa a Comissao de
Selecdo do Programa de Pds-Graduagdo. O pedido de recurso deve ser enviado ao e-
mail da Secretaria do PPGAS, no prazo e horério estabelecido no calendério deste Edital
disponivel no Anexo 1.

PARAGRAFO UNICO: Apo6s o resultado final, o(a) candidato(a) podera recorrer a
PROPEP, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas a partir da divulgacéo.
Para isso, deve-se abrir um processo no Protocolo Geral da UFAL (andar térreo da
Reitoria), destinando o0 mesmo para a PROPEP/CPG (Coordenacao de P6s-Graduacao).

DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Art.14° — A proficiéncia em lingua estrangeira € um requisito para obtencdo do diploma
de mestrado em Antropologia Social. Ao longo do periodo do curso, até 24 meses a
contar de seu ingresso, o(a) candidato(a) devera apresentar certificado de proficiéncia de
lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés). A ndo apresentacdo desta certificacdo
até a data de defesa da dissertacdo de mestrado acarreta o desligamento do programa.
As informacdes sobre as provas de proficiéncia e sobre os atestados de comprovacéo do
exame serdo oferecidas na secretaria do Programa.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15° - A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e seus respectivos Anexos.

Art. 16° - Sera excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:
I. Faltar ou ndo se apresentar a etapa de Defesa da Candidatura;

I1. Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame
e normas académicas da UFAL;

I11. N&o atender o que consta no Artigo 5° deste Edital;

Art.17° - O(a) candidato(a) devera manter atualizados o seu endereco (residencial e
eletrbnico) e telefone na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do
processo de selegéo.

Art.18° - A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital,
bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, néo seréo
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objetos de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo.

Art.19° - As bolsas porventura disponibilizadas por agéncias de fomento poderdo ser
oferecidas aos(as) alunos(as), atendendo aos critérios fixados pelas Agéncias
Financiadoras, pelo CONSUNI/UFAL e pela Comissdo de Bolsas do Programa, ndo
estando garantida a concesséo de bolsas aos selecionados.

Art. 20° - Quaisquer alteracbes relativas ao processo seletivo, incluindo datas e
horérios, conteldo programatico, peso e pontuacdo serdo divulgados pelo Programa de
Pés-Graduacgédo no sitio: <http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-
graduacao/mestrado-em-antropologia >.

Art. 21° - O Regimento do Programa de Pés-Graduacdo em Antropologia Social, bem
como as informacdes sobre as linhas de pesquisa e orientadores estdo a disposicao
dos(as) candidatos(as) na pagina do Programa de Pdés-Graduacdo em Antropologia
Social.

Art. 22° - O curso de Pés-Graduacdo em Antropologia Social, nivel Mestrado, tera
duracdo maxima de 24 meses, obedecendo ao disposto no Regulamento Geral de Cursos
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da UFAL. Ao final do curso, serd outorgado o titulo
Mestre em Antropologia Social ao(2) aluno(a) regular que cumprir todas as exigéncias
estabelecidas no Regimento do Programa de Pos-Graduacdo em Antropologia Social da
UFAL.

Art. 23° - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Conselho do
Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social.

Maceid, 25 de outubro de 2021.

Prof. Rafael Oliveira Rodrigues
Coordenador do Programa de Pos-Graduacao em Antropologia Social

Prof. Walter Matias Lima
Coordenador de Pds-Graduacdo/PROPEP/UFAL

Profa. Iraildes Pereira Assuncao
Pro-reitora de Pesquisa e POs-Graduacdo/PROPEP/UFAL
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Anexo 1

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA
Inscrigdes Sistema SIGAA 30/07/2021 a-16/069/2021
a 23/09/2021
Homologacéo das Inscrigdes 20/09/2021
27/09/2021
Recursos da Homologacao das Inscri¢des 2H09-5-22/00/2021
28/09 a 29/09
Resultado da Homologacéo das Inscri¢fes 234092021
30/09/2021
Avaliacdo dos Projetos de Pesquisa 24{09-5-04140/2021
01/10 a 07/10/2021
Resultado Preliminar da Avaliacdo dos 05/10/2021
Projetos de Pesquisa 08/10/2021
Envio do Barema Final do Projeto de
Pesquisa para o e-mail individual 05/10/2021
fornecido pelo(a) candidato(a) no ato da 08/10/2021
inscricdo
Recursos da avaliacdo do Projeto de 06/10 a 07/106/2021
Pesquisa 11/10 a 12/10/2021
Resultado Final da avaliacdo do Projeto de 08/10/2021
Pesquisa 13/10/2021
Anélise do Ensaio Tedrico 05/10/2021 a 11/10/2021

08/10/2021 a 14/10/2021

Resultado Preliminar da avaliacdo do 12/10/2021
Ensaio Teorico 15/10/2021
Envio do Barema Final do da avaliacdo do 12/10/2021
Ensaio Teorico para o e-mail individual 15/10/2021
fornecido pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricao
Recursos da avaliacdo do Ensaio Teorico 13/10 a 14/10/2021
18/10 a 19/10
Resultado final da avaliacdo do Ensaio 15/10/2021
Tedrico 20/10/2021
Periodo de Defesa de Candidaturas 18/10-a-19/16/2021
21/10 a 22/10
Resultado Preliminar de-Processe-Seletive 21416/2021
das Defesas de Candidaturas 26/10/2021




Envio do Barema Final analise da Defesa

de Candidatura para o e-mail individual 21/16/2021

fornecido pelo(a) candidato(a) no ato da 26/10/2021

inscricdo

Recursos de-Processe-Seletive 22/10-a-25/10/2021

da avaliacio das Defesas de Candidaturas 27/10 a 28/10/2021
Resultado Final das Defesas de Candidaturas 29/10/2021

Banca de Validacdo da Autodeclaragdo
Etnico-Racial

Conforme orientacdes do edital de
convocagdo de Banca de Validagao

Etnico-racial
26/10-a-05/11/2021
29/10 a 22/11/2021
Resultado Final-Preliminar do Processo 23/11/2021 08/141/2021
Seletivo
Recursos do Processo Seletivo 24/11 a 25/11/2021 09/41/2021 a
10/41/2021
Resultado Final do Processo Seletivo 26/11/2021 124112021
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Anexo 2

DETALHAMENTO DAS ETAPAS DE SELECAO

Projeto de Pesquisa Ensaio Defesa da
Tedrico Candidatura

Eliminatorio e
Classificatério

Carater Nota minima para selegdo Classificatorio | Classificatorio
geral: 7,0
Nota minima para selecdo no
sistema de cotas: 5,0
Peso 4,0 3,0 3,0

O processo seletivo sera realizado através de 3 (trés) etapas:

I. Projeto de Pesquisa. Anexado no ato da inscri¢do, o Projeto sera lido e
analisado pela Comissdo de Selecdo. Esta etapa é  eliminatoria e
classificatdria. Sera atribuida uma nota de 1 a 10 e considerado peso 4,0
(quatro) na avaliacéo final.

Il. Ensaio Tedrico. O(a) candidato(a) devera redigir um texto com base na
bibliografia indicada no anexo 3 e orientacdes do anexo 5. Esta etapa é de
carater classificatorio. O peso desta prova na média final da selecéo é 3,0
(trés).

I1l. Defesa da candidatura. E uma etapa classificatoria do processo
seletivo, realizado virtualmente conforme agendamento publicado no sitio do
programa. Esta etapa tem duracdo de até 60(sessenta) minutos, na qual a
Comissdo arguira o(a) candidato(a) a respeito de aspectos teoricos e
metodologicos de seu Projeto de Pesquisa e Ensaio Teorico.

Sera considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que, ao final do processo seletivo, for
aprovado(a) na avaliacdo do Projeto de Pesquisa e que tiver concluido todas as etapas
do processo com média final de no minimo 7,0 (sete). No caso dos(as) candidatos(as)
optantes pelo sistema de cotas, serdo considerados(as) aprovados(as) os(as) que, ao final
do processo, forem aprovados(as) na avaliagdo do Projeto de Pesquisa e que tiverem
concluido todas as etapas do processo com média final de no minimo 5,0 (cinco).

O(a) candidato(a) podera ser aprovado(a), mas ndo selecionado(a), observando-se o
namero de 12 (doze) vagas disponibilizadas no Edital. Nao havendo candidatos(as)
aprovados(as) em numero suficiente para o preenchimento das vagas, 0 processo

seletivo

podera resultar sem o preenchimento de todas as vagas.
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Anexo 3

BIBLIOGRAFIA PARA ENSAIO TEORICO

ABU-LUGHOD, Lila. As mulheres muculmanas precisam realmente de salvagdo?
Reflexdes antropolégicas sobre o relativismo cultural e seus Outros. Estudos
Feministas, 2(20): 451-470, 2012.

AGIER,Michel. Do direito a cidade ao fazer-cidade. O antropélogo, a margem e o
centro. Mana 21(3): 483-498, 2015

BARTH, Fredrik. Etnicidade e o conceito de cultura. Antropolitica, Niterdi, 2(19): 15-
30, 2005.

GONZALEZ, Lélia. Racismo e sexismo na cultura brasileira (1980). Primavera para as
rosas negras: Lélia Gonzalez em primeira pessoa... Coleténea organizada e editada pela
UCPA Unido dos Coletivos Pan-Africanistas. Sdo Paulo: Diaspora Africana, p. 190-
214, 2018.

HARAWAY, Donna. Saberes Localizados: a questdo da ciéncia para o feminismo e o
privilégio da perspectiva parcial. Cadernos Pagu (5): 07-41, 1995.

MACDOUGALL, David. De quem € essa estéria? In: Caderno de Antropologia
e Imagem, n. 01, p 93-106, 1995.
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Anexo 4
FORMATO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto de pesquisa devera observar o limite minimo de 10 (dez) e maximo de 12
(doze) laudas. O projeto de pesquisa ndo poderé conter a identificacdo (nome) ou CPF
do(a) candidato(a). Apos a inscricdo remete para a Comissdo o Projeto com o niimero
de inscricdo na selecdo. A estrutura sugerida contempla os seguintes itens:

(1 Introducéo;

1 Justificativa escolha do mestrado em antropologia; linha de pesquisa; grupo de pesquisa

e orientador(a);
(1 Objetivos;
0 Justificativa da escolha do tema;

[0 Insercdo do pesquisador no campo de pesquisa e sua e insercdo social no contexto que se

propde estudar;
[1 Revisao bibliogréafica;
[1 Métodos e técnicas de pesquisa;

(1 Cronograma ( Duracdo de 24 meses, prevendo periodo de cumprimento da carga horaria

obrigatoria; trabalho de campo e redacéo da qualificacdo e da dissertacao);
[ Referéncias bibliograficas.
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Anexo 5

ORIENTACOES PARA O ENSAIO TEORICO

O ensaio teorico devera ter até 2.500 palavras.

Os(as) candidatos(as) poderdo desenvolver uma reflexdo antropoldgica de sua escolha,
tendo como base o dialogo entre 0s conceitos e autores da bibliografia selecionada no
Anexo 3.

Neste ensaio, espera-se que os(as) candidatos(as) consigam dialogar em profundidade
com no minimo trés dos autores indicados e que consigam se referir a totalidade da
bibliografia selecionada neste edital.

Os(as) candidatos(as) poderdo fazer uso de recursos audiovisuais, bibliografias
complementares e outros materiais que julguem necessarios.

Os ensaios tedricos serdo avaliados na clareza na exposicdo das ideias; densidade e
precisdo no uso dos argumentos e conceitos utilizados;.Capacidade de articulacéo entre
0s autores citados; capacidade de desenvolver uma reflexdo antropoldgica e autoral
acerca da bibliografia recomendada

Serdo desclassificados os(as) candidatos(as) cujos ensaios contiverem plagio integral ou
parcial conforme a legislacdo vigente (Lei 9610/1998).

Recomendamos que os(as) candidatos(as) utilizem o padrdo de normalizacao de textos
académicos da UFAL e estejam atentos as normas para citacdo de autores
(https://ufal.br/estudante/documentos/manuais/padrao-ufal-de-normalizacao.pdf).
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Anexo 6
CRITERIOS DE AVALIA(;AO

BAREMA 1 — Avaliagao do Projeto de Pesquisa (Peso 4,0)

Critério Peso Comentario Nota
Adequacao da estrutura e
objetividade textual 2,0
Coeréncia na defini¢cdo dos objetivos, 3,0

métodos de pesquisa e abordagem
tedrica do tema;

Aderéncia a uma das linhas de 3,0
pesquisa do programa; a um grupo de
pesquisa e/ou orientador(a) e a
abordagem antropoldgica.

Viabilidade de realizacéo da
pesquisa; insercdo do(a) candidato(a) 2,0
no campo de pesquisa/ inser¢do social

Nota da Etapa

BAREMA 2 — Avaliacao do Ensaio Tedrico (Peso 3,0)

Criterio Peso Comentario Nota
Clareza na exposicao 2,0
das ideias.
Densidade e precisdo no uso dos
argumentos e conceitos referidos. 3,0
Capacidade de articulacdo entre 0s
autores indicados. 3,0
Capacidade de desenvolver uma 2,0
reflexdo antropoldgica e autoral
acerca da bibliografia indicada
Nota da Etapa




BAREMA 3 — Avaliacao da Candidatura (Peso 3,0)

Critério Peso Comentario Nota
Precisdo das respostas teérico- 3,0
metodoldgicas
Clareza e objetividade na construgéo 3,0
dos argumentos
Consisténcia nas informacdes e dados 4,0

apresentados nas etapas anteriores do
processo seletivo (Projeto de Pesquisa
e Ensaio Tedrico

Nota da Etapa
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Anexo 7

TERMO DE AUTODECLARACAO PARA INDIGENAS

A Banca Examinadora,

Eu, ,

portador (a) do CPF ,  N° de Identidade
, expedido por

residente ,

no municipio do Estado de_

, candidato(a) no processo seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em
Antropologia Social (nivel Mestrado) declaro-me indigena da etnia

e apto para concorrer as vagas do sistema de cotas do Programa de P6s Graduagdo em
Antropologia Social (PPGAS/UFAL).

Sem mais,

Data:

Assinatura
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ANEXO 7.1

TERMO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

A Banca Examinadora,

Eu, )
portador (a) do CPFnR° , €
Identidade n° ,expedido por

residente ,
no municipio do Estado de_
,  candidato(a) no  processo
seletivo do Programa de Pods-Graduagdo em Antropologia Social (nivel Mestrado)
declaro-me pessoa comdeficiéncia e
apto para concorrer as vagas do sistema de cotas do Programa de P6s Graduacdo em
Antropologia Social (PPGAS/UFAL).

Sem mais,

Data:

Assinatura
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Anexo 8

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL

Eu

RG n° , CPF n° , Inscrito/a de
acordo com o critério de cotas no Processo Seletivo do Programa de Pds-graduacdo em
Antropologia Social (PPGAS/UFAL) do ano 2020, sob o numero de inscricdo
, declaro para fins de matricula que concorro a reserva de vagas para
negro/a e sou portador/a de diploma de curso superior. Autodeclaro-me e estou
ciente de que serei submetido(a) ao procedimento de verificacdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) (cotas), obrigatoriamente antes
da homologacéo do resultado final do Processo Seletivo, de acordo com a Resolugéo n° 86/2018-
CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja indeferimento da autodeclaracao,
serei eliminado(a) do Processo Seletivo para cotista. Outrossim, se constatada, a qualquer tempo,
a falsidade ou a irregularidade na documentacdo entregue no ato da matricula quanto as
informacGes aqui prestadas, a matricula sera cancelada em definitivo, com a perda definitiva da
vaga, sem o0 prejuizo de outras medidas cabiveis.

AL, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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Anexo 9

REQUERIMENTO PARA CONDICAO ESPECIAL AUDITIVA PARA A
REALIZACAO DA ARGUICAO ORAL TEORICO-METODOLOGICA

Nome Completo

CPF

RG

Curso

Eu, candidato(a) acima qualificado(a), inscrito(a) no Processo Seletivo para Curso de
Mestrado em Antropologia Social da Universidade Federal de Alagoas, venho requerer
condicdo diferenciada para realizar a Arguicdo Oral do referido processo, de acordo com
0 especificado no Edital n.° 03/2020-PROPEP-CPG/UFAL/PPGAS. Para isso, anexo
documento comprobatorio da necessidade de atendimento diferenciado (Laudo Médico
com a especificacdo do tipo de necessidade e/ou deficiéncia do qual sou portador(a) ou
outro documento que comprove o tipo de recurso solicitado).

Para tanto, identifico abaixo o tipo de recurso necessario para o dia da Arguicao
Oral Tedrico-Metodologica que se adequa as minhas necessidades.

1. NECESSIDADES AUDITIVAS (PERDA TOTAL OU PARCIAL DA
AUDICAO)

() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).

2. TEMPO ADICIONAL
() acréscimo de 1 (uma) hora, justificativa:

OUTRAS NECESSIDADES NAO ESPECIFICADAS ACIMA.
Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital

n.° 04/2021 PROPEP-CPG/UFAL/PPGAS.

/ , de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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Anexo 10

FORMULARIO DE INDICACAO DE ORIENTACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ANTROPOLOGIA SOCIAL

Nome completo:

Data de nascimento:

CPF: RG:

Telefone: () - E-mail:

() -

Curso de Graduagio: Concluséo (ano):

Endereco postal:

Titulo do Projeto:

Indique abaixo um(a) possivel orientador(a) e/ou uma linha de pesquisa.
Obs. A indicacdo ndo é decisiva. A distribuicdo das orientacfes seguird os critérios
explicitados no Art. 2 deste Edital.

( ) Linha de pesquisa 1: () Claudia Mura

Etn'iC_idade, corpo e () Débora Allebrandt
politica () Evaldo Mendes da
Silva

() Isabel Santana de
Rose

() Jodo Batista de
Menezes Bittencourt
() Nédia Elisa
Meinerz

( )Pedro Guedes do
Nascimento
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() Linha de pesquisa 2:
Préticas culturais,
imagem e memaria

() Fernanda
Rechenberg

() Rachel Rocha de
Almeida Barros
()Rafael de
Oliveira Rodrigues
() Siloé Soares de
Amorim

() Silvia Aguiar
Carneiro Martins
() Wagner Diniz
Chaves

Tipo de vaga a que
concorre:

() Geral () Sistema
de cotas

Especificar avagano
sistema de cotas:
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