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EDITAL N°03/2020 - PROPEP-CPG/UFAL/PPGAS
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
CURSO DE MESTRADO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL

A Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo e a Coordenagdo do Programa de POs-
graduacdo em Antropologia Social do Instituto de Ciéncias Sociais, da Universidade
Federal de Alagoas, tornam publica, pelo presente Edital, as normas do Processo
Seletivo 03/2020 para o preenchimento de vagas para o primeiro semestre letivo de
2021, em nivel de Mestrado, em conformidade com as exigéncias do Regimento do
PPGAS. Este Edital ¢ valido pelo periodo que transcorre entre sua publicagdo e o
término das matriculas no Programa de Pos-Graduagdo em Antropologia Social.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo do Mestrado em Antropologia Social/lUFAL/2020 sera realizado
sob a responsabilidade da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo (PROPEP) e do
Programa de Pds-graduagdo em Antropologia Social da Universidade Federal de
Alagoas (PPGAS/UFAL).

DAS VAGAS

Art. 1° — Serdo ofertadas o numero total de 12 (doze) vagas, incluindo-se as vagas
gerais e do sistema de cotas. O preenchimento das vagas sera realizado de acordo com a
aprovacao e classificacdo dos candidatos, considerando que esses concorrem para a
vaga disponibilizada pela linha de pesquisa e pelo orientador indicados no Anexo 10
deste Edital. As vagas serdo distribuidas equitativamente nas seguintes linhas de
pesquisa: 1) Etnicidade, corpo e politica; 2) Praticas culturais, imagem e memoria. As
orientacdes serdo distribuidas considerando-se 0 numero maximo de 2 (duas)
orientagdes para cada professor(a) do Programa.

81° - Nao ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas no
presente Edital.

Art. 2° - Serdo ofertadas 4 (quatro) vagas para o sistema de cotas (definidas de acordo
com a Resolugdo n° 86/2018-CONSUNI/UFAL, de 10/12/2018, que regulamenta a
implementacdo de politicas de agbes afirmativas nos cursos e programas de poés-
graduacdo), assim distribuidas: 2 (duas) vagas para afrodescendentes, 1 (uma) vaga para
indigenas e 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia (definidas de acordo com o
Decreto n. 5.296/04). Sera reservada 1 (uma) vaga para servidor publico.

Paragrafo Unico — Conforme a Resolucdo n° 86/2018-CONSUNI/UFAL, o0s
candidatos/as as vagas para afrodescendentes serdo submetidos ao procedimento de
verificacdo da condicdo declarada realizado pela Banca de Validacdo da Autodeclaracéo



Etnico-Racial, no dia 10/06/2020, antes da homologacio do resultado final do Processo
Seletivo. Os laudos dos candidatos/as selecionados para as vagas de pessoas com
deficiéncia serdo encaminhados para verificacdo do CID (Codigo Internacional de
Doencas), bem como de Classificacdo Internacional de Funcionalidade, em que sejam
consideradas a existéncia de limitagdo de atividades e a restricdo da participagao social
da pessoa com deficiéncia.

81° - Ndao havendo candidatos(as) aprovados ou inscritos em uma das trés
categorias de cotas acima especificadas, o indice destinado a cada categoria migrara
para aquelas que contarem com inscritos optantes pelo sistema de cotas, priorizando-se
a categoria de menor indice. Nao havendo candidatos(as) inscritos ou aprovados nas
vagas destinadas as cotas, estas migrardo automaticamente para o sistema de vagas
gerais.

82° - Ndo havendo candidatos(as) inscritos ou aprovados na vaga reservada para o
servidor pablico, esta migrara automaticamente para o sistema de vagas gerais.

83° - Todos(as) os que concorrem as vagas gerais, as de cotas ofertadas pelo
programa e a vaga reservada para servidor publico sdo obrigados a cumprir todas as
etapas do processo seletivo.

DOS PROCEDIMENTOS E REQUISITOS PARA A INSCRICAO

Art. 3° - As inscri¢Ges serdo realizadas no periodo de 13 de marco de 2020 a 03 de maio
de 2020.

3.1 - Procedimentos de Inscrigéo:

a) Os candidatos(as) deverdo realizar inscricdo online na pagina eletronica do Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA
http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf

b) Toda a documentacdo solicitada para inscricdo deve ser inserida eletronicamente.
Serdo aceitos documentos apenas em formato PDF.

c) No momento da inscricdo, o candidato(a) deverd anexar 0s documentos
comprobatdrios (conforme artigo 6) digitalizados e salvos no formato PDF, e envia-los
através de questionario especifico do SIGAA, respeitando o periodo definido no artigo
3°. A inscricdo so serad confirmada ap0s a insercdo de todos os documentos exigidos.

d) A inscricdo sera efetivada com a confirmacdo gerada pelo sistema, sendo que esta
deve ser salva e impressa para possiveis necessidades de comprovacao.

e) Para cada item do questionario de inscricdo é permitido o envio de apenas um
documento. Caso o candidato necessite inserir varios documentos em um Unico item,
deverd compacta-los em um unico arquivo salvo no formato PDF.

f) Homologacdo de Inscricdo: Os documentos anexados pelos candidatos serdo
conferidos pela Comisséo de Selecdo. As inscri¢fes incompletas, enviadas de forma
indevida ou fora dos prazos estabelecidos neste edital, serdo indeferidas.

g) Nao sera aceita a inclusdo de qualquer documento ap0s a inscrigéo.

3.2 - Alinscrigdo é gratuita.


http://sigaa.sig.ufal.br/sigaa/public/home.jsf

3.3 - O candidato(a) que optar pelas vagas do sistema de cotas para indigenas e pessoas
com deficiéncia devera anexar na inscricdo o termo de autodeclaracdo que consta no
anexo 7 deste Edital. O candidato(a) que optar pelas vagas do sistema de cotas para
afrodescendentes deverd anexar o termo de autodeclaracdo de pertencimento étnico-
racial que consta no anexo 8 deste Edital.

3.4 - A inscri¢do no Processo Seletivo implicard no conhecimento e técita aceitagdo das
condicdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seus anexos, ndo podendo o
candidato(a) alegar seu desconhecimento.

Art. 4° - Informagdes adicionais relativas ao Programa podem ser obtidas por
telefone, péagina eletronica (conforme disponibilidade do provedor institucional de
internet), e-mail e secretaria, conforme quadro a seguir:

PROGRAMA DE

POS-GRADUACAO HORIUZINOE

Telefone: (82) 3214-1322/ E-mail: secretaria.ppgas@ics.ufal.br

Site: http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-
graduacao/mestrado-em-antropologia

ANTROPOLOGIA Instituto de Ciéncias Sociais (ICS) - Universidade Federal de
SOCIAL Alagoas - Campus A.C. Sim@es - Av. Lourival Melo Mota, S/N,
Tabuleiro do Martins, CEP: 57072-900 - Macei6/AL (Em frente ao
Prédio da FALE-LIBRAS). Horario de Funcionamento da
Secretaria do Programa: Segunda a sexta-feira, das 8h as 14h.

Art. 5° - Poderdo se inscrever, para o nivel de Mestrado, candidatos(as) graduados
portadores de diploma de nivel superior em quaisquer cursos de graduacdo emitido por
instituigdes oficiais reconhecidas pelo MEC.

Paragrafo Unico: Também poderdo se inscrever no presente processo seletivo os
concluintes do ultimo semestre de cursos de graduagdo de instituices oficiais
reconhecidas pelo MEC. Para tanto, o candidato(a) deve entregar junto aos documentos
de inscricdo uma declaracdo de que é concluinte emitida pela sua coordenacéo de curso.

Art. 6° - Documentacéo exigida (todos os documentos devem ser digitalizados e
enviados como arquivo PDF):

I. 01 (uma) foto 3x4;
Il.  Carteira de identidade ou passaporte, se for estrangeiro;
I1l.  CPF;
IV. Diploma ou Certidédo de Conclusédo de Curso de Graduacdo emitida pela
Instituicdo onde o titulo foi obtido;
V.  Histérico Escolar da Graduagdo, considerando também outras formacoes
realizadas em nivel de graduacéo e pos-graduacéo;




VI.  Curriculo LATTES-CNPg (disponivel na péagina eletronica:
http://lattes.cnpg.br/) documentado com copia dos certificados. Ndo serdo
aceitos outros modelos de curriculo;

VII.  Projeto de Pesquisa em formato PDF, conforme descrito no anexo 4;

VIIl.  Memorial descritivo em formato PDF, fundamentando o interesse do
candidato(a) pela area de antropologia, explorando sua trajetoria
académica, experiéncia profissional e atuacdo social. O documento deve
conter o nome do candidato(a);

IX. Termo de autodeclaragdo (anexo 7 deste Edital - Somente para 0s
candidatos(as) que optarem pelas vagas do sistema de cotas para indigenas
e pessoas com deficiéncia);

X. Termo de autodeclaracdo (anexo 8 deste Edital — Somente para 0s
candidatos(as) que optarem pelas vagas do sistema de cotas para
afrodescendentes);

Xl.  Laudo médico somente para os candidatos(as) que optarem para o sistema
de cotas para pessoas com deficiéncia;

XIl.  Requerimento para condicdo especial para a realizagdo da prova (anexo 9
deste Edital - Somente para os candidatos(as) que optarem pelas vagas
para pessoas com deficiéncia);

XIIl.  Comprovante de vinculo funcional — Somente para os candidatos(as) que
optarem pela vaga reservada a servidores publicos;

XIV.  Formulario de indicacdo de orientacdo (Anexo 10);

XV. Formulario de solicitacdo para a realizacdo da Prova Escrita fora de
Macei6/AL, apenas para os candidatos(as) que fizerem esta op¢do (Anexo
11).

81° - Os documentos devem ser digitalizados sem rasuras. A falta de qualquer item
acima mencionado ou a ilegibilidade das copias digitais implicara no indeferimento da
inscricdo. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos impressos.

§2° - A comprovacdo de que trata o item VI podera ser substituida por declaragédo
emitida por instituicdo de ensino superior, informando que o aluno(a) cumpriu todos 0s
pré-requisitos para a conclusdo do curso e indicando a data agendada para a defesa do
trabalho de concluséo de curso de graduacdo.

83° - Os candidatos(as) as vagas de cotas para pessoas com deficiéncia deverdo
anexar no ato da inscricdo o requerimento especifico para detalhamento das condi¢des
de acessibilidade para a realizagéo das diferentes etapas do processo seletivo juntamente
com laudo médico, conforme o anexo 9.

6.1 - O candidato(a) que ndo encaminhar eletronicamente a documentagdo completa tera
sua inscricdo indeferida.

6.1.1 — O Programa de P0s-Graduacdo em Antropologia Social e a Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacdo nédo se responsabilizam por problemas técnicos ocorridos no
envio da documentacao.

6.2 - Os candidatos(as) aprovados devem apresentar os documentos originais para
autenticacdo no momento da matricula institucional na secretaria do programa.


http://lattes.cnpq.br/

DO PROCESSO SELETIVO E JULGAMENTO DOS CANDIDATOS(AS)

Art. 7° - O Processo Seletivo sera realizado pela Comissdo de Sele¢cdo composta por
professores do curso designada para esse fim.

Paragrafo Unico - Ap6s o encerramento e homologacao das inscricdes, cada integrante
da Comissdao de Selecdo firmard uma declaracdo de inexisténcia de situacdo de
suspei¢cdo ou impedimento em relacdo aos candidatos(as) participantes do Processo
Seletivo. O mencionado documento sera publicado no site do programa
(http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-

antropologia).

Art. 8° - O Processo Seletivo constard das seguintes etapas, em ordem do calendéario de
aplicagéo:
I. Prova de teoria e método antropoldgico, de carater eliminatdrio e classificatério;
Il. Defesa de projeto de pesquisa, de carater classificatorio.
[1l. Anélise do Memorial Descritivo, de carater classificatorio.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Selecdo divulgara os motivos que fundamentam a
atribuicdo da nota ou o status de aprovado/reprovado dos candidatos, em cada uma das
etapas do processo seletivo, antes da abertura do prazo de recursos da etapa
correspondente, por meio do e-mail individual fornecido pelo candidato/a.

81° - Para obter aprovacédo, os candidatos(as) que concorrerem as vagas gerais € a
vaga de servidor publico deverdo obter média 7,0 (sete), considerando os pesos abaixo
informados para cada etapa do processo seletivo. No caso dos candidatos(as) optantes
pelas vagas do sistema de cotas, a média de corte serd 5,0 (cinco). Os alunos(as) que
ndo atingirem a média, independente do desempenho em cada etapa, serdo eliminados.

82° - As informacgGes relativas ao calendario de selecdo, a bibliografia da prova
escrita, a estrutura sugerida para o projeto de pesquisa, 0 formato e informacoes
requeridas no memorial descritivo, os critérios de avaliacdo de cada uma das etapas
estdo disponiveis nos anexos deste edital.

83° - Os candidatos(as) optantes pelo sistema de cotas para pessoas com
deficiéncia, assim como os demais candidatos(as) que tiverem asseguradas por lei
condigdes especiais para a realizacdo da prova, terdo uma hora a mais para a realizagédo
da prova de teoria e método antropolégico.

Art. 9° - A prova de conhecimento em teoria e método antropoldgicos consistira no
exercicio dissertativo de respostas as questdes formuladas pela comissdo de selecéo
acerca da bibliografia indicada no anexo 3 deste edital. Essa devera ser escrita
individualmente, sem consulta, em caneta esferografica da cor azul ou preta, ndo sendo
admitidos outros meios, sob pena de eliminacdo do processo seletivo. A nota minima
para aprovacao, nessa etapa é 7,0 (sete) para os candidatos optantes das vagas gerais e a
vaga reservada de servidor publico; para os candidatos optantes pelo sistema de cotas, a
nota minima para aprovacdo é 5,0 (cinco). Para todos os candidatos, 0 peso dessa
avaliagdo na nota final sera 4,0 (quatro).

A bibliografia utilizada na elaboracdo da prova esta sinalizada no anexo 3 deste edital e
os critérios de avaliacdo da prova se encontram disponiveis no anexo 6.


http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-antropologia
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81° - O local e horério de realizagéo das provas de conhecimentos especificos, bem
como 0s demais avisos aos candidatos(as) relativos ao processo seletivo serdo
divulgados no site do Programa de Pos-graduacdo em Antropologia Social:
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-antropologia.

82° - A prova escrita podera ser realizada fora da cidade de Maceid/AL dentro das
seguintes condi¢fes. No ato da inscri¢do, os candidatos(as) deverdo enviar o formulario
(Anexo 11) especificando a Instituicdo de Ensino Superior, 0 nome do responsavel pela
aplicacdo da prova, e o local/sala com acesso a internet para receber as questdes
enviadas pela secretaria do PPGAS/UFAL. As orientagcdes e normas para a aplicacdo da
prova, bem como as questdes da prova escrita serdo enviadas 30 minutos antes do inicio
do exame.

83° - A prova ndo devera ser identificada com nome do(a) candidato(a), apds sua
realizacdo devera ser colocado o nimero de inscri¢do correspondente ao ato da inscrigdo
do SIGAA.

84° - Apos a realizagdo da prova escrita sera divulgado o padrdo de resposta para
cada uma das questdes, conforme o calendario do processo seletivo disponivel no anexo
1 deste Edital.

85° - O ndo comparecimento a essa prova no local e horario divulgados implica na
desclassificacdo do candidato no processo seletivo.

Art.10° - A Defesa do Projeto de Pesquisa consiste na arguicdo do texto fornecido pelo
candidato(a) no ato da inscri¢do, que sera previamente analisado pela Comissdo. Nessa
etapa sera considerado tanto o material escrito quanto o desempenho oral do
candidato(a) nas respostas as questdes feitas pela banca. Essa etapa € classificatoria e
tera peso 4,0 na média final. O formato sugerido para o projeto esta detalhado no anexo
4 e 0s critérios de avaliacdo no anexo 6.

81° - A defesa do projeto de pesquisa e sua arguicdo serdo gravadas e filmadas pela
secretaria do programa. Sera facultada ao candidato(a) a conferéncia do funcionamento
adequado dos equipamentos utilizados.

82° — O ndo comparecimento a essa etapa da sele¢do implica na desclassificacdo do
candidato(a) no processo seletivo.

Art°, 11 - A anélise do Memorial Descritivo serd a Gltima etapa do processo seletivo,
sendo realizada com base nos documentos enviados no ato da inscricdo (memorial,
curriculo documentado do aluno e historico(s) escolar(es) do(s) curso(s) de graduacdo).
Nessa etapa, sera considerada a consisténcia entre os elementos desenvolvidos no
memorial descritivo acerca da formacdo académica, da experiéncia profissional, da
atuacdo social, as informagdes aferidas do(s) historico(s) escolar(es) e curriculo lattes. A
etapa é classificatoria, terd peso 2,0 na média final. A especificacdo dos indicadores a
serem desenvolvidos no memorial encontra-se no anexo 5 e os critérios de avaliacdo no
anexo 6. N&o havera apresentacao e arguicdo do memorial (esta etapa ndo € presencial,
sendo realizada pela Comissao de Sele¢éo).

81° - O curriculo ndo sera4 pontuado. Sua analise servird para comprovar a
trajetdria e experiéncias que constam no Memorial Descritivo do candidato(a).

82° - N&o é necessaria apresentacdo de comprovacdo documental acerca da
atuacdo social do candidato. Sua pertinéncia serd aferida a partir da densidade
argumentativa.


http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-antropologia

Art. 12° - Os candidatos(as) serdo selecionados até o nimero de vagas previsto no Art.
1° deste Edital. A classificacdo final dos candidatos(as) sera realizada por ordem
decrescente da pontuacéo final e disponibilidade de vagas.

81° - No caso de igualdade no resultado final serdo utilizados os seguintes critérios
para o desempate dos candidatos(as):

I. Nota da prova de Teoria e Métodos Antropologicos;
I. Nota da Defesa de Projeto de Pesquisa.

82° - O candidato(a) podera ser aprovado, mas ndo selecionado, observando-se a
ordem decrescente de classificacdo; o niumero de vagas, conforme Art.1° deste Edital; e
a disponibilidade de vagas para orientacdo na area de concentracédo e linha de pesquisa,
definidas internamente pelo Programa.

83° - Todos os candidatos(as) com média final igual ou superior a 7,0 serdo
classificados por ordem decrescente até o preenchimento das 8 (oito) vagas destinadas a
entrada geral e ao servidor publico. As demais vagas serdo distribuidas através da
politica de cotas explicitada nesse edital. Caso as 4 (quatro) vagas reservadas aos
cotistas ndo sejam preenchidas, elas serdo destinadas aos candidatos(as) com média
igual ou superior a 7,0 até o preenchimento das 12 (doze) vagas oferecidas nesse Edital.

84° - Nao havendo candidatos(as) aprovados em numero suficiente para o
preenchimento das vagas ofertadas no Art.1° deste Edital, estas poderéo resultar sem
preenchimento no final do Processo Seletivo.

DO RESULTADO FINAL E RECURSOS

Art.13° — Os resultados finais serdo divulgados de acordo com o calendario contido
neste Edital e seus Anexos, exclusivamente pelo Programa de Pds-graduacdo em
Antropologia Social, em sua pagina eletronica:
http://www.ufal.edu.br/unidadeacademica/ics/pos-graduacao/mestrado-em-
antropologia/selecao

Art.14° — O candidato(a) podera recorrer do resultado de cada etapa a Comissdo de
Selecdo do Programa de Poés-graduacdo. O pedido de recurso deve ser entregue na
Secretaria do Programa, no prazo estabelecido no calendéario deste Edital disponivel no
anexo 1, nos seguintes horarios: das 8h as 13h. Os candidatos(as) ndo residentes em
Maceid poderdo enviar o recurso digitalizado para o e-mail da secretaria, no mesmo
prazo e horario da entrega presencial.

Paragrafo Unico: Apos o resultado final, o candidato(a) podera recorrer a PROPEP, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir da divulgag&o. Para isso, deve-
se abrir um processo no Protocolo Geral da UFAL (Reitoria), destinando 0 mesmo para
PROPEP/CPG (Coordenacédo de Pds-graduagdo).
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DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Art.15° — A proficiéncia em lingua estrangeira € um requisito para obtencdo do diploma
de mestrado em Antropologia Social. Ao longo do periodo do curso, até 24 meses a
contar de seu ingresso, o candidato(a) devera apresentar certificado de proficiéncia de
lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés). A ndo apresentacdo desta certificacéo
até a data de defesa da dissertacdo de mestrado acarreta o desligamento do programa.

Art°, 16 - Sera informado aos alunos(as) ingressos, a cada semestre letivo, o local e
horéario de aplicacdo das provas de proficiéncia em lingua estrangeira elaboradas pela
Faculdade de Letras da Universidade Federal de Alagoas (FALE/UFAL).

81° — A prova elaborada pela Faculdade de Letras demanda leitura e
interpretacdo de textos em lingua estrangeira da escolha do candidato (inglés, espanhol
ou francés) e sera permitido o uso de qualquer tipo de dicionario impresso, com exce¢do
de impressos em formato de folha de oficio.

§2° - E de inteira responsabilidade do estudante apresentar-se para realizacao das
provas tantas vezes quantas forem necessarias para obtencédo do certificado.

83° — Os candidatos(as) inscritos nas cotas indigenas ou de pessoa com
deficiéncia (visual e auditiva) poderdo optar pela proficiéncia em Lingua Portuguesa, na
modalidade escrita, caso esta ndo seja sua primeira lingua.

Art°. 17 - Poderdo ser utilizados como atestado de proficiéncia em inglés, espanhol e
francés em lugar da prova realizada pela instituicdo os seguintes documentos:

a) Na Lingua Inglesa: 1) Text of English as a Foreign Language (TOEFL), como
resultado minimo de (575) / (232) / (90) pontos na modalidade (Paper Based
Test)/ (Computer Based Test)/ (Internet Based Test), respectivamente,
International English; 2) Language Test-IELTS (minimo de 7,0 pontos—com
minimo de 6 na parte escrita e 6.5 na parte de leitura) e 3) Certificate of
Advanced English (CAE) ou Certificate of Proficiency in English (CPE)
emitidos pela Universidade de Cambridge.

b) Na Lingua Francesa: 1) Dipléme d'Etudes em Langue Francaise-DELF (B1 e
B2); 2) Dipléome Approfondi de Langue Francaise-DALF (C1); 3) Nancy I, Il ou
I11 e 4) Certificados especificos de Proficiéncia emitidos por Aliangas Francesas,
no Brasil e no Exterior, considerando aquelas que mantém relacdo oficial com o
Governo Francés.

c) Na Lingua Espanhola: 1) DELE (Diploma de Espafiol como Lengua
Extranjera) — avancado e/ou dominio operativo eficaz e/ou maestria; 2) CELU
(Certificado de Espafriol, Lengua y Uso) - Intermediario e/ou avangado.

d) Certificados emitidos por outra instituicdo publica de ensino superior
reconhecida pelo MEC com nota igual ou superior a 7 (sete), desde que o exame
tenha sido realizado nos ultimos 2 anos.

§1° — E de responsabilidade do estudante inscrever-se para participar de provas de
proficiéncia especificas para area de antropologia em outras IFES, bem como realizar os
exames necessarios para a emissdo das certificacfes especificas acima listadas, a fim de
atender a exigéncia de proficiéncia em lingua estrangeira.



Art®. 18 - Os candidatos(as) estrangeiros cuja lingua materna seja uma das trés
elencadas nesse edital para fins de proficiéncia deverdo apresentar certificado de
nacionalidade e realizardo o exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

DA MATRICULA E INIiCIO DO CURSO

Art. 19° - Terfo direito & matricula no PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO os
candidatos(as) APROVADOS E CLASSIFICADOS, respeitados os limites das vagas
estabelecidas no Art. 1° deste Edital e em conformidade com a disponibilidade de vagas
nos temas especificos de pesquisa a que fez opcdo o candidato no momento da
inscricao.

Art.20° - A matricula institucional dos candidatos(as) selecionados sera realizada na
Secretaria do Curso pelo candidato(a) ou por seu representante legal, em periodo a ser
divulgado junto a publicacdo do resultado final da selecdo de que trata este Edital.

81° - No caso da inscricdo condicionada, prevista no §81° do Art. 6°, o candidato(a) a
Mestrado somente podera realizar sua matricula institucional quando comprovar que
cumpriu com todos os requisitos para a obtencdo do Diploma de Graduacgéo, inclusive
com Colacdo de grau. Caso o candidato(a) ndo tenha concluido a graduagdo, sua
aprovacdo serd invalidada.

82° - Poderdo realizar matricula no Programa de Po4s-graduacdo apenas oS
alunos(as) com Diploma de Graduacdo emitido por instituicdes oficiais reconhecidas
pelo MEC.

83° - No ato da matricula o candidato devera apresentar o comprovante das
obrigacBes militares, para homens; o Titulo de eleitor com os comprovantes de votacédo
da Ultima eleicio ou comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral, para
brasileiros(as); o Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) ou Passaporte, para
estrangeiros(as).

84° - Em caso de candidatos(as) estrangeiros, é necessaria a apresentacdo do Visto
de Estudante.

85° - Somente o candidato(a) estrangeiro portador de Visto Permanente e de
diploma emitido por instituicdo estrangeira devera apresentar o diploma revalidado por
instituicOes nacionais nos termos da Lei n® 9.394/96 (LDB), bem como nas Resolugfes
n°. 01/2001, 01/2002 e 02/2005 do Conselho Nacional de Educagdo — CNE.

86° - Serad considerado desistente o candidato(a) aprovado que ndo efetuar a
matricula no periodo estipulado na publicacao do resultado.

87° - Em caso de desisténcia da matricula, ndo inscri¢do, ou existéncia de vagas,
sera feita convocacdo dos candidatos(as) aprovados, considerando-se a ordem de
classificacdo, de acordo com o disposto no Art. 1° deste Edital e a disponibilidade de
orientador.

Art.21 - A previsdo para o inicio das aulas é 15/03/2021.



DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22° - A inscricdo do candidato(a) implicard o conhecimento e a aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e seus respectivos anexos.

Art. 23° - Sera excluido do processo seletivo o candidato(a) que:
l. Faltar a qualquer etapa do processo seletivo;

Il.  Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do
certame, a critério exclusivo da Comisséo de Selecao;

I1l.  Nao atender o que consta no Artigo 6° deste Edital;

IV. Apresentar-se aos locais de realizacdo das provas apés a hora marcada para
seu inicio;

V. Candidato(a) que assine ou ponha qualquer marca ou sinal de identificacéo
nas provas envolvendo redacédo de proprio punho.

Art.24° - O candidato devera manter atualizados o seu endere¢o (residencial e
eletronico) e telefone na Secretaria do Programa, enquanto estiver participando do
processo de selecéo.

Art.25° - A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste edital, bem
como alteragcdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos
de avaliacdo nas provas do Processo Seletivo.

Art.26° - As bolsas porventura disponibilizadas por agéncias de fomento poderdo ser
oferecidas aos alunos(as), atendendo aos critérios fixados pelas Agéncias Financiadoras,
pelo CONSUNI/UFAL e pela Comisséo de Bolsas do Programa, ndo estando garantida
a concessao de bolsas aos selecionados.

Art. 27° - Quaisquer alteracBes relativas ao processo seletivo, incluindo datas e
horarios, contelido programatico, peso e pontuacdo serdo divulgados pelo Programa de
Pds-graduacéo no site.

Art. 28° - O Regimento do Programa de Pds-graduacdo em Antropologia Social, bem
como informagdes sobre as linhas de pesquisa e orientadores, estardo a disposi¢do dos
candidatos na Secretaria do Programa de Pds-graduacéo.

Art. 29° - O curso de Po6s-Graduagdo em Antropologia Social, nivel Mestrado, tera
duracdo maxima de 24 meses, obedecendo ao disposto no Regulamento Geral de Cursos
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da UFAL. Ao final do curso, serd outorgado o titulo
Mestre em Antropologia Social ao aluno regular que cumprir todas as exigéncias
estabelecidas no Regimento do Programa de Pos-Graduagdao em Antropologia Social da
UFAL.



Art. 30° - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Conselho do
Programa de Pds-graduacdo em Antropologia Social.

Maceid, 06 de marco de 2020.
Profa. Débora Allebrandt
Coordenadora do Programa de Pds-graduacéo em Antropologia Social

Prof. Walter Matias Lima
Coordenador de Pds-graduacdo/PROPEP/UFAL

Profa. Iraildes Pereira Assungao
Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduacdo/PROPEP/UFAL



Anexo 1

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA
Inscrigdes Sistema SIGAA 13/03/2020 a 03/05/2020
Homologacéo das Inscrigdes 06/05/2020
Recursos da Homologagéo das Inscrigdes 07 e 08/05/2020
Resultado da Homologacao das Inscri¢des 11/05/2020
Aplicacdo da Prova de Teoria e Método 13/05/2020
Antropologicos
Divulgacéo dos itens que compdem o Padrdo 14/05/2020
de resposta
Resultado Preliminar das Provas de Teoria e 20/05/2020
Método Antropoldgicos
Envio do Barema Final da Prova de Teoria e 20/05/2020
método Antropoldgico para o e-mail
individual fornecido pelo candidato no ato da
inscri¢éo
Recursos da Prova de Teoria e Método 21 e 22/05/2020
Antropolégicos
Resultado Final da Prova de Teoria e Método 26/05/2020
Antropoldgicos
Defesa do Projeto de Pesquisa 28 e 29/05/2020
Anélise do Memorial Descritivo 01/06/2020
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 05/06/2020
Envio do Barema Final da Defesa de Projeto 05/06/2020
e da Analise do Memorial descritivo para o
e-mail individual fornecido pelo candidato
no ato da inscricéo
Recursos do Processo Seletivo 08 e 09/06/2020
Bancade 10/06/2020
Validacdo da Autodeclaragéo Etnico-Racial
Resultado Final 15/06/2020
Periodo de Matricula A definir

Inicio do semestre letivo 2021.1

15/03/2021 (Previsdo)




Anexo 2

DETALHAMENTO DAS ETAPAS DE SELECAO

Prova de Teoria e Método Defesa do Memorial
Antropoldgicos Projeto de Descritivo
Pesquisa

Eliminatorio e Classificatorio
Nota minima para selecao geral:
7,0 Classificatdrio | Classificatdrio

Carater . 5
Nota minima para selecdo no
sistema de cotas: 5,0
Peso

4,0 4,0 2,0

O processo seletivo sera realizado atraves de 3 (trés) etapas:

Prova dissertativa de teoria e método antropoldgicos sera presencial e
sem consulta. O candidato devera responder as questBes propostas ndo
excedendo o total de 6 (seis) laudas manuscritas. A etapa é de carater
eliminatorio e classificatdrio, devendo os candidatos optantes pela selecdo
geral e a vaga reservada de servidor publico alcancar a média 7,0 (sete) e 0s
candidatos optantes pelo sistema de cotas, a média 5,0 (cinco) para obter
aprovacdo na etapa; O peso desta prova na média final da selecdo é 4,0
(quatro).

Defesa do Projeto de Pesquisa. Anexado no ato da inscri¢do, o projeto sera
lido pela comissdo de selegdo e arguido oralmente, na segunda fase do
processo seletivo. O candidato tera até 15 (quinze) minutos para exposicao
de sua proposta de pesquisa e devera responder as questdes da banca num
tempo equivalente. Sua exposicdo oral devera ser orientada pela estruturacéo
do projeto de pesquisa. A etapa € classificatoria, sendo atribuida uma nota de
1 a 10 e considerado peso 4,0 (quatro) na avaliacao final.

Memorial Descritivo. Anexado no ato da inscricdo, o memorial sera
analisado como Ultima etapa do processo seletivo. O memorial descritivo
deverd ter entre 1 (uma) e no maximo 3 (trés) paginas. A etapa €
classificatoria sendo atribuida uma nota de 1 a 10 e considerado peso 2,0
(dois) na avaliacdo final. Esta etapa néo é presencial.

Sera considerado aprovado o candidato(a) que, ao final do processo seletivo, for
aprovado na prova de teoria e método antropolégicos e que tiver concluido todas as
etapas do processo com media final de no minimo 7,0 (sete). No caso dos
candidatos(as) optantes pelo sistema de cotas, serdo considerados aprovados 0s que, ao
final do processo, forem aprovados na prova de teoria e método antropoldgicos e que
tiverem concluido todas as etapas do processo com média final de no minimo 5,0
(cinco). O candidato podera ser aprovado, mas ndo selecionado, observando-se o
namero de 12 (doze) vagas disponibilizadas no Edital. Ndo havendo candidatos
aprovados em numero suficiente para o preenchimento das vagas, 0 processo seletivo
podera resultar sem preenchimento de todas as vagas.



Anexo 3

BIBLIOGRAFIA PARA PROVA DE TEORIA E METODO ANTROPOLOGICO

APPADURAI, Arjun. 1992. “Colocando a hierarquia no seu lugar”. Tradugdo por
Claudia Barcellos Rezende do original: “Putting hierarquy in its place”. In MARCUS,
Jorge E. (org) Rereading culture anthopology. Durham and London: Duke University
Press

CARNEIRO DA CUNHA, Manuela 2009. Capitulo 19 “‘Cultura’ e -cultura:
conhecimentos tradicionais e direitos intelectuais”. In Cultura com aspas e outros
ensaios. S&o Paulo, CosacNaify.

GEERTZ, Clifford 1989 [1973]. Capitulo 1 “Uma descri¢do densa: por uma teoria
interpretativa da cultura” e Capitulo 9 “Um jogo absorvente: notas sobre a briga de
galos balinesa”. In A interpretagdo das culturas. Rio de Janeiro: LTC.

GUPTA, Akhil & FERGUSON, James. 2000 [1992] “Mais além da ‘cultura’: espago,
identidade e politica da diferenga”. In: ARANTES, A. A. (org.). Espago da Diferenca.
Campinas: Ed. da Unicamp. (pp. 31-49)

HANNERZ, Ulf. 1997. “Fluxos, fronteiras, hibridos: palavras-chave da antropologia
transnacional”. In Mana 3 (1): 7-39. Rio de Janeiro: Contracapa.

STRATHERN, Marilyn 2014. Capitulo 7 “O conceito de sociedade esta teoricamente
obsoleto?”. In Marylin Strathern. O efeito etnogréafico e outros ensaios. Sdo Paulo,
CosacNaify.



Anexo 4
FORMATO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto de pesquisa deverd observar o limite minimo de 10 (dez) e méximo de 12
(doze) laudas. A estrutura sugerida contempla os seguintes itens:

Introducdo;

Objetivos;

Justificativa;

Revisdo bibliografica;

Métodos e técnicas de pesquisa;
Cronograma;

Referéncias bibliogréaficas.



Anexo 5

INDICADORES A SEREM DESENVOLVIDOS NO MEMORIAL DESCRITIVO

O candidato(a) devera fundamentar seu interesse pela &area de antropologia
desenvolvendo um texto em forma de memorial no qual explore sua formagéo superior,
experiéncias de trabalho, engajamento com questfes sociais e outros aspectos de sua
biografia que julgar relevantes. A redacdo deve ter entre 01 e no maximo 03 péaginas.
Seré considerada na avaliacdo do memorial a coeréncia entre a trajetéria do candidato(a)
e seu potencial de aproveitamento do curso a partir de pelo menos dois entre 0s
seguintes indicadores:

e Disciplinas cursadas na graduacao;

e Atividades em grupo de pesquisas;

e Participacdo em projetos de pesquisa e/ou extensao;

e Experiéncia profissional, considerando inclusive estagios curriculares;

e Atuacdo em movimentos sociais (associagdes sem fins lucrativos, organizacoes
ndo governamentais, entidades sindicais, demais coletivos organizados ou redes
de ativismo virtual);

e Outras formas de atuacgdo consideradas pertinentes pelo candidato.

Essa etapa ndo é presencial e a fidedignidade das informacdes sera aferida através dos
documentos apresentados no ato da inscri¢do, especificamente o curriculo documentado
e o histdrico(s) escolar(es).



Anexo 6

CRITERIOS DE AVALIACAO

BAREMA 1 - Avaliacdo da Prova de Teoria e Método Antropolégicos (Peso 4,0)

Critério Peso Comentério Nota
Redacé&o legivel, clareza na exposi¢ao 2,0
das ideias.
Densidade e precisdo no uso dos
argumentos e conceitos referidos. 4,0
Capacidade de articulacdo entre os
autores indicados. 4,0
Nota da Etapa
BAREMA 2 — Avaliacdo da Defesa do Projeto de Pesquisa (Peso 4,0)
Critério Peso Comentario Nota
Adequacdo da estrutura e
objetividade textual. 2,0
Coeréncia tedrico-metodoldgica 3,0
Aderéncia a uma das duas linhas de 3,0
pesquisa do programa e a abordagem
antropoldgica.
Consisténcia da apresentacéo e
capacidade de resposta. 2,0
Nota da Etapa
BAREMA 3 — Avaliacdo do Memorial Descritivo (Peso 2,0)
Critério Peso Comentario Nota
Justificativa do interesse pela 4,0
formacdo em antropologia.
Desenvolvimento argumentativo dos 4,0
indicadores.
Consisténcia com o curriculo 2,0

documentado e histérico(s)
escolar(es).

Nota da Etapa




Anexo 7

TERMO DE AUTODECLARACAO PARA INDIGENAS E PESSOAS COM

DEFICIENCIA
A Banca Examinadora,
Eu, ,
portador (a) do CPF , N° de Identidade
, expedido por
residente ,
no municipio do Estado de :

candidato(a@) no processo seletivo do Programa de Pds-graduacdo em Antropologia
Social (nivel mestrado) declaro-me (indigena ou pessoa com deficiéncia)
e apto para concorrer as vagas do
sistema de cotas do Programa de P6s Graduacao em Antropologia (PPGAS/UFAL).

Sem mais,

Data:

Assinatura



Anexo 8

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL

Eu

,» RG . CPF
, inscrito/a de acordo com o critério de cotas no
Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagcdo em Antropologia Social

(PPGAS/UFAL) do ano 2020, sob o numero de inscricao , declaro para
fins de matricula que concorro a reserva de vagas para negro/a e sou portador/a de
diploma de curso superior. Autodeclaro-me e estou ciente de que serei

submetido ao procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as
vagas reservadas aos/as candidatos/as negros/as (cotas), obrigatoriamente antes da
homologacéo do resultado final do Processo Seletivo, de acordo com a Resolugédo n°
86/2018-CONSUNI/UFAL. Declaro, ainda, estar ciente que, caso haja indeferimento da
autodeclaragéo, serei eliminado/a do Processo Seletivo para cotista. Outrossim, se
constatada a qualquer tempo a falsidade ou a irregularidade na documentacgéo entregue
no ato da matricula quanto as informacdes aqui prestadas, a matricula sera cancelada em
definitivo, com a perda definitiva da vaga, sem o prejuizo de outras medidas cabiveis.

AL, de de

Assinatura do/a candidato/a



Anexo 9

REQUERIMENTO PARA CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA
PROVA

Nome
Comp

leto

CPF

RG

Curso

Eu, candidato(a) acima qualificado(a), inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO PARA
CURSO DE MESTRADO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL da Universidade Federal de
Alagoas, venho requerer condicdo diferenciada para realizar as provas do referido
processo, de acordo com o especificado no Edital n.°03/2020-PROPEP-
CPG/UFAL/PPGAS. Para isso, anexo documento comprobatério da necessidade de
atendimento diferenciado (Laudo Médico com a especificacdo do tipo de necessidade
e/ou deficiéncia do qual sou portador(a) ou outro documento que comprove o tipo de
recurso solicitado).

Para tanto, identifico abaixo o tipo de recurso necessario para o dia da prova que
se adéqua as minhas necessidades.

. NECESSIDADES FISICAS
) mesa para cadeiras de rodas

) mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco)

) mesa e cadeiras separadas (obesidade)

) mesa e cadeiras separadas (limitagdes fisicas)

) sala individual (candidatos com doencas contagiosas/outras)

e e e e e T =Y

) sala térrea (dificuldade de locomocao)

2. NECESSIDADES VISUAIS (CEGO OU PESSOA COM BAIXA VISAO)
() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova superampliada (fonte tamanho 22)

3. NECESSIDADES AUDITIVAS (PERDA TOTAL OU PARCIAL DA AUDICAO)
() intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

() uso de aparelho auditivo




4. AUXILIO PARA PREENCHIMENTO
() dafolha de respostas das provas objetivas (dificuldade de assinalar a folha
resposta)

() dafolha de respostas da prova de redacéo (dificuldade/impossibilidade de escrever)

5. AUXILIO PARA LEITURA DA PROVA E PREENCHIMENTO DAS FOLHAS
RESPOSTAS

() tetraplegia

6. PORTE DE EQUIPAMENTOS
() tornozeleira eletrénica de monitoramento

() equipamentos de mediacédo de glicose ou pressdo

7. AMAMENTACAO
() sala para amamentacéo

8. TEMPO ADICIONAL
() acréscimo de 1 (uma) hora, justificativa:

9. OUTRAS NECESSIDADES NAO ESPECIFICADAS ACIMA.

Declaro conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas no Edital
n.° 01/2019 PROPEP-CPG/UFAL/PPGAS.

/ , de de 2020.
Cidade UF dia més

Assinatura do(a) Candidato(a)




Anexo 10

FORMULARIO DE INDICACAO DE ORIENTACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL

Nome completo:

Data de nascimento:

CPF:

| RG:

Telefone: () -
Q0 -

E-mail:

Curso de Graduacéo:

| Conclus&o (ano):

Endereco postal:

Titulo do projeto:

Indique um  possivel
orientador e/ou uma linha
de pesquisa:

Obs. A indicacdo ndo é
decisiva. A distribuicdo
das orientacgdes seguira 0s
critérios explicitados no
Art. 1 deste Edital.

() Linha de pesquisa 1:

Etnicidade, corpo e
politica

( ) Claudia Mura
( ) Débora Allebrandt
( ) Evaldo Mendes da Silva

() Jodo Batista de Menezes
Bittencourt

( ) Nédia Elisa Meinerz

() Pedro Guedes do
Nascimento

() Linha de pesquisa 2:

Préaticas culturais,
imagem e memoria

( ) Fernanda Rechenberg
() Isabel Santana de Rose

() Rachel Rocha de Almeida
Barros

( ) Rafael de
Rodrigues

() Siloé Soares de Amorim

() Silvia Aguiar Carneiro
Martins

() Wagner Diniz Chaves

Oliveira

Tipo de vaga a que
concorre:

() Geral (
de cotas

(' ) Servidor Publico

) Sistema

Especificar a vaga no
sistema de cotas:




Anexo 11
Solicitacdo para realizacao de Prova Escrita fora de Macei6/AL

(Enviar assinado e digitalizado junto com o restante da documentago para inscrigao)

Nome do candidato(a) e nimero do documento de identidade:

Cidade e estado de realizagdo da prova: Universidade e departamento, ou nome
programa de po6s-graduagao:

Nome do chefe do Departamento académico | Telefone e e-mail da secretaria:
ou coordenador(a) do Programa de Pos-

Graduagao:

Nome e matricula do responsavel pela Telefone e email do responsavel pela
aplicagdo da prova (professor do aplicagdo:

departamento, programa ou técnico

administrativo):

Local de realizagdo da prova (setor, nimero da sala, acesso a internet, outras informagdes
relevantes):

Local e data:

Assinatura do candidato(a):




